
  
ಕಾರ್ಟಕ ೂೕಕ ⁱೕ ಾ ಆ⁶ೕಗ 

ಸಂಖೆಯ್: ಇ(1) 3639/2020-21/⁅ಎ⁑ಸ್                                                          ⁂ಾಂಕ:23-11-2020 

                                                         ಅ⁃ಸೂಚ                      
 

2017-18 ೕ ಾ⁌ನ ಗೆ⁙⁛ಡ್ ೂರ್ೕಷನಸ್ರ್ ಹುದ್ಗಳ ೕಮಕಾ⁀ಯ ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಗೆ ಅ‹ರ್ ಸ⁌ಲ್ಸುವ 
ಅಭಯ್⁁ರ್ಗ⁍ಗೆ ಸೂಚಗಳು 

 

ಆನ್ ೖನ್ ನ⁌ಲ್ ಅ‹ರ್ ಭ⁀ರ್  ಾಡುವ  ಾರ್ರಂಭದ ⁂ಾಂಕ    25-11-2020     

ಆನ್ ೖನ್ ನ⁌ಲ್ ಅ‹ರ್  ಸ⁌ಲ್ಸಲು ಕೊಯ ⁂ಾಂಕ            10-12-2020     

ಶುಲಕ್  ಾವ⁀ಸಲು ಕೊಯ ⁂ಾಂಕ 11-12-2020 

ಅ‹ರ್ಯ ⁅ರ್ವೂಯ್ವನುನ್ Download   ಾ‽ಕೊಂಡು     ಸವ್ಯಂ ದೃ‾ೕಕ⁋⁑ದ 
ಎ ಾಲ್ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ಗಳ  ಪರ್⁀ಗಳನುನ್  (⁂ವ್ಪರ್⁀ಯ⁌ಲ್)  ಅ‹ರ್⁶ಂ⁂ಗೆ   ಲಗ⁀ತ್⁑,  
ಆ⁶ೕಗಕೆಕ್  ಖು´ಾದ್ಗಿ   ಅಥ ಾ   ⁑ಪ್ೕಡ್   ೂೕಸ್ಟ್  ಮೂಲಕ  ಸ⁌ಲ್ಸಲು ಕೊಯ 
⁂ಾಂಕ   

15-12-2020 
 

 

1. ಕಾರ್ಟಕ ಗೆ⁙⁛ಡ್ ೂರ್,ೕಷನಸ್ರ್ (ಸಪ್῾ಾರ್ತಮ್ಕ ಪ⁋ೕ₃ ಮೂಲಕ ೕಮಕಾ⁀) ⁄ಯಮಗಳು                

1997 ಮತುತ್ ಕಾ ಾಕಾಲಕೆಕ್ ⁀ದುದ್ಪ‽ ಾದ ⁄ಯಮಗಳನವ್ಯ  ಅ⁃ಸೂಚ ಸಂಖೆಯ್ :⁅ಎ⁑ಸ್ (1)               

ಇ(1)-‹⁅/2020 ⁂ಾಂಕ:31-01-2020; ⁱೕಪರ್⁝ ಅ⁃ಸೂಚ ಸಂಖೆಯ್ ಇ(1) 3099/                

2019-20/⁅ಎ⁑ಸ್  ⁂ಾಂಕ: 24-02-2020 ಾಗೂ ⁀ದುದ್ಪ‽ ಅ⁃ಸೂಚ ಸಂಖೆಯ್: ಇ(1) 

3100/2019-20/⁅ಎ⁑ಸ್, ⁂:25-02-2020ರ⁌ಲ್ ೕ⁍ರುವ ⁱೕಗಳು ಮತುತ್ ಹುದ್ಗ⁍ಗೆ 

⁂ಾಂಕ:24-08-2020ರಂದು ಪೂವರ್ ಾ⁎ ಪ⁋ೕ₃ಯನುನ್ ನ⁝ಸ ಾಗಿರುತತ್.                

⁂ಾಂಕ: 23-10-2020ರಂದು 1:20 ಅನು ಾತದ⁌ಲ್ ಪೂವರ್ ಾ⁎ ಪ⁋ೕ₃⁊ಂದ ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಗೆ 

ಅಹರ್ ಾದ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳ ಅಹರ್Ώಾ ಪ※ಟ್ಯನುನ್ ಪರ್ಕ※ಸ ಾಗಿರುತತ್. ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯನುನ್ ⁂ಾಂಕ:               

13-02-2021 ⁋ಂದ 16-02-2021 ರವಗೆ ನ⁝ಸಲು ಉದ್ೕ⁏ಸ ಾಗಿ.  
 

2.  ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಆನ್ ೖನ್ ಮೂಲಕ (ONLINE) ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯ  ಅ‹ರ್ ಭ⁀ರ್  ಾಡುವ ಮುನನ್ ಈ 
ಕೆಳಕಂಡ ಸೂಚಗಳನುನ್ ಕῸಾಡ್ಯ ಾಗಿ ಓ⁂  ಾ⁌ಸತಕಕ್ದುದ್. 
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ಹಂತ  1:- ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಆ⁶ೕಗದ ಅ⁃ಕೃತ ಬ್ ⁱೖಟ್ http://kpsc.kar.nic.in/apply 
online ⁌ಂಕ್ ಅನುನ್ ದ ಕೂಡೕ ಕಂಪೂಯ್ಟರ್ ಪರಯ ೕ  ‘Application For 
Gazetted Probationers -2017-18  (Main Examination )’ ಎಂದು ಮೂಡುತತ್ ಮತುತ್ 
ಅಭಯ್⁁ರ್ಗ⁍ಗೆ ಸೂಚಗಳು/ಪ⁋ೕ₀ಾ ಶುಲಕ್ದ ⁎ವರಗಳು ಲಭಯ್ ಾಗ⁌ದುದ್, ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಅ‹ರ್ ಭ⁀ರ್ 
 ಾಡುವ ಮುನನ್ ⁄ೕ‽ರುವ ಸೂಚಗಳ⁌ಲ್ನ ಎ ಾಲ್ ⁎ವರಗಳನುನ್ ಮತುತ್ ಅ‹ರ್ ಸ⁌ಲ್ಸುವ 
ಸೂಚ/⁎῾ಾನಗಳನುನ್ ತಪಪ್ೕ ಓ⁂ಕೊಂಡು ಅದರಂ ಅ‹ರ್ಯನುನ್ ಭ⁀ರ್  ಾಡತಕಕ್ದುದ್.  
 

ಹಂತ 2:- ಅಭಯ್⁁ರ್ಯು ಪೂವರ್ ಾ⁎ ಪ⁋ೕ₃ಗೆ ಅ‹ರ್ ಸ⁌ಲ್ಸಲು ಬಳ⁑ರುವ User name ಾಗೂ 
Password ಅನುನ್ ಬಳ⁑ ಆ⁶ೕಗದ  ಅ⁃ಕೃತ ಬ್ ⁱೖಟ್ http://kpsc.kar.nic.in/apply 
ನ⁌ಲ್  ಾಗಿನ್ ಆಗೕಕು.  ಾಗಿನ್ ಆದ ನಂತರ ῲಾ⁌ತ್ಯ⁌ಲ್ರುವ ಅ⁃ಸೂಚಗಳ ಪಕಕ್ದ⁌ಲ್ click 
here to apply link ಲಭಯ್⁎. ಈ ಅ‹ರ್ಯ⁌ಲ್ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಅವರ ಪೂವರ್ ಾ⁎ ಪ⁋ೕ₃ಯ 
ಅ‹ರ್ಯ⁌ಲ್ ಭ⁀ರ್  ಾ‽ದ  ಎ ಾಲ್ ೖಯುಕಿತ್ಕ ⁎ವರಗಳು,⁎´ಾಯ್ಹರ್, ಕೋ⁋ದ ⁉ೕಸ ಾ⁀ ಾಗೂ 
ಸಕಾರ್⁋ ⁱೕಯ ⁎ವರಗಳು (ⁱೕಯ⁌ಲ್ ಇರುವವ⁋ಗೆ) ಮು⁂ರ್ತ ಾಗಿದುದ್, ಈ ಅ‹ರ್ಯ⁌ಲ್ 
ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಹುದ್ಗಳ  ಆದಯ್ ಮತುತ್ ಉತತ್⁋ಸುವ  ಾಾ  ಾಧಯ್ಮ, ಪ⁋ೕ₃ ಕೇಂದರ್ದ ⁎ವರವನುನ್ 
ಭ⁀ರ್  ಾಡತಕಕ್ದುದ್. ಅ‹ರ್ಯ⁌ಲ್ ಭ⁀ರ್  ಾ‽ದ ನಂತರದ⁌ಲ್  ಾವುೕ ಕಾರಣಕೆಕ್ ಬದ⁌ಸಲು 
ಅವಕಾಶ ಇರುವು⁂ಲಲ್.  

 

ಹಂತ 3:- ಅ‹ರ್ಯನುನ್ ಭ⁀ರ್  ಾ‽ದ ನಂತರ ನಮೂ⁂⁑ರುವ ⁎ವರಗಳನುನ್ ಮೂತ್ಮ್ 
ಕೂಲಂಕಷ ಾಗಿ ಪ⁋⁏ೕ⁌ಸೕಕು. ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯ ಅ‹ರ್ಯ⁌ಲ್ ನಮೂ⁂⁑ರುವ ⁎ವರಗಳ⁌ಲ್ 
 ಾವು´ಾದರೂ ⁀ದುದ್ಪ‽  ಾಡ ೕಕಾದ⁌ಲ್ Edit  buttonೕ ಕಿಲ್ಕ್  ಾ‽ ಅಗತಯ್ 
⁀ದುದ್ಪ‽ಗಳನುನ್  ಾಡಬಹುದು.  ‘Submit’ Button ಅನುನ್ ಒ⁀ತ್ದ ೕ  ಾವುೕ 
⁀ದುದ್ಪ‽ಗಳನುನ್  ಾಡಲು ಅವಕಾಶ⁎ರುವು⁂ಲಲ್. ತದನಂತರ Print Button ಅನುನ್ ಒ⁀ತ್ ಮುಖಯ್ 
ಪ⁋ೕ₃ಯ ಅ‹ರ್ಯನುನ್ (Application Preview) ಾಗೂ ಶುಲಕ್  ಾವ⁀ಸಲು ಚಲನ್ ಅನುನ್ 
Ὸೌನೂೕಡ್  ಾ‽ಟುಟ್ಕೊಳಳ್ತಕಕ್ದುದ್. 
 

ಹಂತ  4:- ಪ⁋ೕ₀ಾ ಶುಲಕ್ವನುನ್ ಟ್  ಾಯ್ಂಕಿಂಗ್/⁝⁇ಟ್ ಕಾಡ್ರ್/ಕೆರ್‽ಟ್ ಕಾಡ್ರ್ ಮೂಲಕ ಅಥ ಾ   
⁑ ಎಸ್ ⁑ (ಕಾಮನ್ ಸ⁎ರ್ಸ್ ⁱಂಟರ್) ಗಳ⁌ಲ್  ಾವ⁀ಸಬಹುದು.  ⁑ೕ  ಾವುೕ ತಂΏಾರ್ಂಶ ಬಳ 
ಶುಲಕ್  ಾವ⁀ಸಲು ಅವಕಾಶ⁎ಲಲ್ ಾಗೂ ಇದು ⁀ರಸಕ್ೃತ ಾಗುವುದು. 
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       ಶುಲಕ್   ಾವ⁀ಸಲು ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಪದಧ್⁀ಯನುನ್  ಾ⁌ಸ-:ೕಕು 

 
Login  ಆದ   ನಂತರ  ಎಡ   ಾಗದ⁌ಲ್ My  Account link  ಲಭಯ್⁎ದುದ್ ಈ My Account link  

ಅನುನ್   ಒತತ್ೕಕು. ಅಭಯ್⁁ರ್ಯು   ⁎⁎ಧ  ಅ⁃ಸೂಚಗ⁍ಗೆ  ಸ⁌ಲ್⁑ದ  ಅ‹ರ್ಗಳ  ಾಗೂ  ಶುಲಕ್ 

 ಾವ⁀⁑ದ ⁎ವರವನುನ್  ೂೕಡಬಹುದು. ಶುಲಕ್ ⁎ವರಗಳ⁌ಲ್   Unpaid ಎಂದು  ನಮೂ⁂⁑ರುವ  

ಅ‹ರ್ಗಳ ಎದುರು Pay Now  link   ಲಭಯ್⁎ರುತತ್. Pay Now  link ಅನುನ್ ಒ⁀ತ್ದ⁌ಲ್ ಮೂರು   

ಆಕ್ಗಳು   ಲಭಯ್ ಾಗುತತ್. (ಎ)  ಟ್    ಾಯ್ಂಕಿಂಗ್  (⁇)   ⁝⁇ಟ್   ಕಾಡ್ರ್ (⁑) ಕೆರ್‽ಟ್ ಕಾಡ್ರ್  ಆನ್ 

ೖನ್   ಾವ⁀ಯ   ಾದ⁋ಯ⁌ಲ್      ಅಭಯ್⁁ರ್ಯು      ಟ್  ಾಯ್ಂಕಿಂಗ್     ⁝⁇ಟ್ ಕಾಡ್ರ್     ಮತುತ್   

ಕೆರ್‽ಟ್ ಕಾಡ್ರ್    ಮುಖಾಂತರ     ಶುಲಕ್     ಾವ⁀ಸಬಹುದು. ಪ⁋ೕ₀ಾ ಶುಲಕ್ವನುನ್  ಾವುೕ ಕಾಮನ್ 

ಸ⁎ೕರ್ಸ್ ⁱಂಟರ್  ಗಳ⁌ಲ್ (CSC) ಅಥ ಾ ಟ್     ಾಯ್ಂಕಿಂಗ್/⁝⁇ಟ್ ಕಾಡ್ರ್/ ಕೆರ್‽ಟ್ ಕಾಡ್ರ್ ಮೂಲಕ 

ಸಂ´ಾಯ  ಾಡಬಹು´ಾಗಿರುತತ್.  ಶುಲಕ್ವನುನ್  ಾವ⁀ಸೕ ಇರುವ  ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳ ಅ‹ರ್ಗಳನುನ್ 

⁀ರಸಕ್⁋ಸ ಾಗುವುದು.  

 
ಹಂತ  5:- ಶುಲಕ್  ಾವ⁀⁑ದ ನಂತರ Online ಅ‹ರ್ಯ ⁅ರ್ವೂಯ್ವನುನ್ Download   ಾ‽ಕೊಂಡು   
ತಮಮ್ ಸ⁒⁶ಂ⁂ಗೆ ಸವ್ಯಂ ದೃ‾ೕಕ⁋⁑ದ ಎ ಾಲ್ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ಗಳ ಪರ್⁀ಗಳನುನ್  (⁂ವ್ಪರ್⁀ಯ⁌ಲ್) 
ಅ‹ರ್⁶ಂ⁂ಗೆ ಲಗ⁀ತ್⁑ ⁄ಗ⁂ತ ⁂ಾಂಕ:15-12-2020 ೂಳಗಾಗಿ ಆ⁶ೕಗಕೆಕ್ ಖು´ಾದ್ಗಿ ಸ⁌ಲ್ಸತಕಕ್ದುದ್ 
ಅಥ ಾ ⁑ಪ್ೕಡ್ ೂೕಸ್ಟ್ ಮೂಲಕ  “ಕಾಯರ್ದ⁏ರ್ಗಳು, ಕಾರ್ಟಕ ೂೕಕⁱೕ ಾ ಆ⁶ೕಗ, ಉೂಯ್ೕಗ ೌಧ, 
.ಂಗಳೂರು-560001  ಇ⁌ಲ್ಗೆ  ರ ಾ⁄ಸತಕಕ್ದುದ್  

 

3. ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಗೆ ಅ‹ರ್ ಸ⁌ಲ್ಸಲು ⁄ಗ⁂ಪ‽⁑ದ ಕೊಯ ⁂ಾಂಕದವಗೂ ಕಾಯೕ 
ಮುಂ‷ತ ಾಗಿ ಅ‹ರ್ಗಳನುನ್ ಸ⁌ಲ್ಸತಕಕ್ದುದ್.       

 

4. ಶುಲಕ್ವನುನ್  ಾವ⁀ಸಲು ⁄ಗ⁂ಪ‽⁑ದ ಕೊಯ ⁂ಾಂಕ/ಸಮಯದ ನಂತರ ಶುಲಕ್ವನುನ್  ಾವ⁀ಸಲು 
ಅವಕಾಶ⁎ರುವು⁂ಲಲ್. ‽.‽., ೂೕಸಟ್ಲ್ ಆಡರ್ರ್, ಮ⁄ ಆಡರ್ರ್, ಇΏಾಯ್⁂ಗಳನುನ್ 
⁑ವ್ೕಕ⁋ಸ ಾಗುವು⁂ಲಲ್ ಾಗೂ ಶುಲಕ್ ಸಂ´ಾಯ  ಾಡದ ಅ‹ರ್ಗಳನುನ್ ⁀ರಸಕ್⁋ಸ ಾಗುವುದು.  

 

      ⁎ೕಷ ಸೂಚ: On-line  ಮೂಲಕ ಅ‹ರ್ಯನುನ್ ಭ⁀ರ್  ಾಡುವ ಸಂದಭರ್ದ⁌ಲ್  ಾವು´ಾದರೂ 
Ώಾಂ⁀ರ್ಕ ೂಂದ ಅಥ ಾ ಸಮⁱಯ್ ಎದು ಾದ⁌ಲ್ ಸಾಯ ಾ‿ (Help line) ಸಂಖೆಯ್ 18005728707   
ಅನುನ್ ಸಂಪಕಿರ್⁑ ಅಗತಯ್  ಾ⁒⁀ ಪ⁝ದು ಅ‹ರ್ ಭ⁀ರ್  ಾಡಬಹುದು. 
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5. ಕಾರ್ಟಕ ಗೆ⁙⁛ಡ್ ೂರ್ೕಷನಸ್ರ್ (ಸಪ್῾ಾರ್ತಮ್ಕ ಪ⁋ೕ₃ಗಳ ಮೂಲಕ ೕಮಕಾ⁀) ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯ 
⁎ವರಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂ⁀:- 
(ಎ)  ⁌ಖಿತ ಪ⁋ೕ₃: 

 

ಅಹರ್Ώಾ ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳು ಕನನ್ಡ  150 ಅಂಕಗಳು 2 ಗಂ⁛ಗಳು 

ಇಂಗಿಲ್ೕಷ್ 150 ಅಂಕಗಳು 2 ಗಂ⁛ಗಳು 

 

 
 

ಕῸಾಡ್ಯ 
ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳು 

ಪ⁀ರ್ಕೆ-1 ಪರ್ಬಂಧ 250 ಅಂಕಗಳು  3 ಗಂ⁛ಗಳು 

ಪ⁀ರ್ಕೆ -2 ಾ ಾನಯ್ ಅಧಯ್ಯನ-1 250 ಅಂಕಗಳು  3 ಗಂ⁛ಗಳು 

ಪ⁀ರ್ಕೆ -3 ಾ ಾನಯ್ ಅಧಯ್ಯನ-2 250 ಅಂಕಗಳು  3 ಗಂ⁛ಗಳು 

ಪ⁀ರ್ಕೆ -4 ಾ ಾನಯ್ ಅಧಯ್ಯನ-3 250 ಅಂಕಗಳು  3 ಗಂ⁛ಗಳು 

ಪ⁀ರ್ಕೆ -5 ಾ ಾನಯ್ ಅಧಯ್ಯನ-4 250 ಅಂಕಗಳು  3 ಗಂ⁛ಗಳು 

                   ⁌ಖಿತ ಪ⁋ೕ₃ಯ ಒಟುಟ್ ಅಂಕಗಳು 1250 ಅಂಕಗಳು   

   ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯ ಪಠಯ್ಕರ್ಮವನುನ್ ಅನುಬಂಧ-⁑ ರ⁌ಲ್ ಇ⁋ಸ ಾಗಿ. 
 
※ಪಪ್‿:- 
 

(1) ಅಹರ್Ώಾ ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳು ಅಂದ ಕನನ್ಡ ಮತುತ್ ಇಂಗಿಲ್ೕಷ್ ನ⁌ಲ್ ಅಹರ್Ώಾ ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳ⁌ಲ್ ಪ⁝ದ ಅಂಕಗಳು 
ಅಹರ್Ώಾ ಸವ್ರೂಪ´ಾದ್ಗಿರುತತ್. ಈ ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳ⁌ಲ್ ಅಹರ್ಗಾಗಿ  ಪರ್⁀⁶ಂದು ಪ⁀ರ್ಕೆಯ⁌ಲ್ ಕ⁄ಷಠ್ ೕಕಡ 
35 ಅಂಕಗಳನುನ್ , ಅಂದ  52.5  ಅಂಕಗಳನುನ್ ⁄ಗ⁂ಪ‽ಸ ಾಗಿ.  ಈ ಎರಡೂ   ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳ⁌ಲ್ ಗ⁍⁑ದ 
ಅಂಕಗಳನುನ್ ಆಕ್ಗಾಗಿ ⁋ಟ್ ⁄ಧರ್⁋ಸುವುದಕಾಕ್ಗಿ ಪ⁋ಗ‿ಸ ಾಗುವು⁂ಲಲ್. ಈ ಎರಡು ಅಹರ್Ώಾ 
ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳ⁌ಲ್ ⁄ಗ⁂ಪ‽⁑ರುವ ಕ⁄ಷಠ್ ಅಂಕಗಳನುನ್ ಗ⁍ಸದ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ವಯ್ಕಿತ್ತವ್ ಪ⁋ೕ₃ಗೆ ಮತುತ್ ಆಕ್ಗೆ  
ಅಹರ್ ಾಗುವು⁂ಲಲ್ ಾಗೂ ಇಂತಹ  ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಇತ ⁎ಷಯಗಳ⁌ಲ್ ಪ⁝ದ ಅಂಕಗಳನುನ್ 
ಪರ್ಕ※ಸುವು⁂ಲಲ್. ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯು ⁎ವರῺಾತಮ್ಕ   ಾದ⁋ಯ⁌ಲ್ರುತತ್ ಮತುತ್ ಎ ಾಲ್ ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳು 
ಕῸಾಡ್ಯ ಾಗಿರುತತ್. 

(2) ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯ ಕನನ್ಡ (ಪ⁀ರ್ಕೆ-1) ಾಗೂ ಇಂಗಿಲ್ೕಷ್ (ಪ⁀ರ್ಕೆ-2) ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳು ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.⁑ ಯ 
ಪರ್ಥಮ  ಾ⁰ಯ ಮಟಟ್´ಾದ್ಗಿರುತತ್. ಉ⁍ದ ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳು ಪದ⁎ ಮಟಟ್´ಾದ್ಗಿರುತತ್. 

(3) ಪರ್ನ್ ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳು (ಅಂದ ಪರ್ನ್ ಸ⁒ತ ಉತತ್ರ ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳು) ಕನನ್ಡ ಮತುತ್  ಇಂಗಿಲ್ೕಷ್ ಎರಡು  ಾ⁰ಗಳ⁌ಲ್ 
⁑ದಧ್ಗೊಂ‽ರುತತ್.  ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಪ⁀ರ್ಕೆಯ ಉತತ್ರಗಳನುನ್ ಸಂಪೂಣರ್ ಾಗಿ ಕನನ್ಡದ ಾಲ್ಗ⁌ ಅಥ ಾ 
ಇಂಗಿಲ್ೕಷ್  ಾಧಯ್ಮದ ಾಲ್ಗ⁌ ಉತತ್⁋ಸತಕಕ್ದುದ್. 
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(4) ಎ ಾಲ್ 05 ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳು ಕῸಾಡ್ಯ ಪ⁀ರ್ಕೆಗ ಾಗಿರುತತ್.  ಪರ್⁀ ಪ⁀ರ್ಕೆಯು ಗ⁋ಷಠ್ 250 ಅಂಕಗಳನುನ್ 
ಒಳಗೊಂ‽ರುತತ್ ಮತುತ್ 03   ಗಂ⁛ಗಳ ಅವ⁃ಯ´ಾದ್ಗಿರುತತ್.   
 

  (5)  ಅಹರ್Ώಾ ಪ⁀ರ್ಕೆಯ ಪರ್ನ್ ಸ⁒ತ ಉತತ್ರ ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳನುನ್ ೂರತುಪ‽⁑, ಉ⁍ದ ಎ ಾಲ್ ಪರ್ನ್ ಸ⁒ತ 
ಉತತ್ರ ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳ⁌ಲ್ನ ಪರ್ನ್ಗಳು ಕನನ್ಡ ಮತುತ್ ಆಂಗಲ್  ಾ⁰ಗಳ⁌ಲ್ ಇರುತತ್ ಕನನ್ಡ  ಾ⁰ಯ⁌ಲ್ರುವ 
 ಾವುೕ ಪರ್ನ್ಗಳ  ಾಾಂತರದ⁌ಲ್ ಏಾದರೂ ಗೊಂದಲ ಾದ⁌ಲ್ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಆಂಗಲ್ ಾ⁰ಯ 
ಪರ್ನ್ಗಳನುನ್ ಸಹ ೂೕ‽ಕೊಂಡು ಪರ್ನ್ಯನುನ್ ಅೖರ್⁑ಕೊಳುಳ್ವುದು.   ಾಾ ⁎ಷಯಗಳನುನ್ 
ೂರತುಪ‽⁑   ಅಭಯ್⁁ರ್ಯು ತನನ್ ಉ⁍ ಾಲ್ ಪರ್ನ್ ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳನುನ್ ಸಂಪೂಣರ್ ಾಗಿ ಅ‹ರ್ಯ⁌ಲ್ ಆಕ್ 
 ಾ‽ಕೊಂ‽ರುವ  ಾಾ    ಾಧಯ್ಮದ⁌ಲ್ೕ ಬಯತಕಕ್ದುದ್.   ಆಕ್  ಾ‽ಕೊಂಡ  ಾಧಯ್ಮವನುನ್ 
ಬದ ಾ⁊⁑ದ⁌ಲ್ ಅಥ ಾ ಅಧರ್ ಕನನ್ಡ ಾಗೂ ಅಧರ್ ಆಂಗಲ್  ಾಧಯ್ಮದ⁌ಲ್ ಉತತ್⁋⁑ದ⁌ಲ್ ಅಂತಹ 
ಉತತ್ರ ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳನುನ್  ೌಲಯ್ ಾಪನಗೊ⁍ಸುವು⁂ಲಲ್. ಆಕ್  ಾ‽ಕೊಂಡ  ಾಧಯ್ಮವನುನ್  ಾವುೕ   
ಹಂತದ⁌ಲ್ ಬದ ಾವ   ಾಡಲು ಅವಕಾಶ⁎ಲಲ್. 

 

(6)  ಎ ಾಲ್ ⁎ವರῺಾತಮ್ಕ ಉತತ್ರ  ಪ⁀ರ್ಕೆಗಳನುನ್ ⁎ದುಯ್ಾಮ್ನ  ಾದ⁋ಯ⁌ಲ್  ೌಲಯ್ ಾಪನ 
 ಾಡ ಾಗುವುದು (ಾಕ್ಯ್⁄ಂಗ್    ಾ‽  Onscreen   Marking  ಾಡ ಾಗುವುದು). 

 

   (⁇) ವಯ್ಕಿತ್ತವ್ ಪ⁋ೕ₃:-  ಕಾರ್ಟಕ ಗೆ⁙⁛ಡ್ ೂರ್ೕಷನಸ್ರ್   ೕಮಕಾ⁀ (ಸಪ್῾ಾರ್ತಮ್ಕ  ಪ⁋ೕ₃ 

ಮೂಲಕ ೕಮಕಾ⁀) (⁀ದುದ್ಪ‽) ⁄ಯಮಗಳು 2019 ರಂ  ಗೂರ್ಪ್-‘ಎ’ ಮತುತ್ ‘⁇’ ⁱೕಗಳ ಖಾ⁌ 
ಹುದ್ಗಳ ಸಂಖೆಯ್ಗೆ ಅನುಗುಣ ಾಗಿ 1:3ರ ಅನು ಾತದ⁌ಲ್ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳನುನ್ ವಯ್ಕಿತ್ತವ್ ಪ⁋ೕ₃ಗೆ 
ಕಯ ಾಗುವುದು.  ಆ⁶ೕಗವು, ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯ⁌ಲ್ ಪ⁝ದ ಒಟುಟ್ ಅಂಕಗಳ ⁙ಯ್ೕಷಠ್ 
(Merit) ಾಗೂ ῲಾ⁌ತ್ಯ⁌ಲ್ರುವ ⁉ೕಸ ಾ⁀ಯನವ್ಯ ಲಭಯ್⁎ರುವ ಹುದ್ಗಳ⁌ಲ್ ಪ⁋⁏ಷಟ್ ῴಾ⁀, 
ಪ⁋⁏ಷಟ್ ಪಂಗಡ, ಇತ ⁒ಂದು⁍ದ ವಗರ್ಗ⁍ಗೆ ⁉ೕಸ⁌⁋⁑ದ ⁋ಕತ್ ಾಥ್ನಗ⁍ಗನುಗುಣ ಾಗಿ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳನುನ್ 
ವಯ್ಕಿತ್ತವ್ ಪ⁋ೕ₃ಗೆ ಆಾವ್⁄ಸ ಾಗುವುದು. ವಯ್ಕಿತ್ತವ್ ಪ⁋ೕ₃ಯು ಗ⁋ಷಠ್ 50 ಅಂಕಗಳನುನ್ ಒಳಗೊಂ‽ರುತತ್. 

  
6. ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಆನ್ೖನ್ ಅ‹ರ್ಯ⁌ಲ್ ಅ⁃ಸೂ‷⁑ರುವ ಹುದ್ಗಳ 

ಆದಯ್Ώಾನುಕರ್ಮವನುನ್(Preference) ಭ⁀ರ್  ಾಡತಕಕ್ದುದ್. ಆದಯ್ ⁄ೕಡ⁂ರುವ ಹುದ್ಗ⁍ಗೆ 
ಅವರನುನ್ ಪ⁋ಗ‿ಸ ಾಗುವು⁂ಲಲ್.  ಹುದ್ಗಳ ⁎ವರಗಳನುನ್ ಅನುಬಂಧ-ಎ ರ⁌ಲ್ ⁄ೕಡ ಾಗಿ. 
 

⁎ೕಷ ಸೂಚ:- ಅಂಗ⁎ಕಲ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಹುದ್ಗ⁍ಗೆ ಆದಯ್ (Preference) ⁄ೕಡುವ ಸಮಯದ⁌ಲ್ 
ಸಂಬಂ⁃ತ ಇ ಾಖೆಗಳು ಅಂಗ⁎ಕಲ ವಯ್ಕಿತ್ಗಳ  (ಸ ಾನ  ಅವಕಾಶ, ಹಕುಕ್ಗಳ ಸಂರಕಷ್  ಮತುತ್ ಪೂಣರ್ 
 ಾಗವ⁒ಸು⁎ಕೆ) ಅ⁃⁄ಯಮದನವ್ಯ ಗುರು⁀⁑ರುವ ಅನುಸೂ‷ಯನುನ್ ಪ⁋⁏ೕ⁌ಸತಕಕ್ದುದ್  
(ಅನುಬಂಧ-⁇).  ಈಗಾಗೕ ಆ⁶ೕಗವು ಪೂವರ್ ಾ⁎ ಪ⁋ೕ₃ಗೆ ೂರ‽⁑ರುವ ಅ⁃ಸೂಚಯ⁌ಲ್ 
ಅಂಗ⁎ಕಲ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗ⁍ಗೆ ಗುರು⁀ಸ ಾಗಿರುವ ಹುದ್ಗ⁍ಗೆ ಅನುಗುಣ ಾಗಿ ಪ⁋⁏ೕ⁌⁑ಕೊಂಡು 
ಆದಯ್ಯನುನ್ ⁄ೕಡತಕಕ್ದುದ್.  
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ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ ನ⁝ಸುವ ಕೇಂದರ್ಗಳು:- ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯನುನ್ ಂಗಳೂರು ಮತುತ್ ῾ಾರ ಾಡ 
ಕೇಂದರ್ಗಳ⁌ಲ್  ಾತರ್ ನ⁝ಸ ಾಗುವುದು. ಇವುಗಳ⁌ಲ್  ಾವು´ಾದರೂ ಒಂದನುನ್ 
ಆಕ್ ಾ‽ಕೊಳುಳ್ವುದು.  ಾವುೕ ಕಾರಣಕೂಕ್ ಪ⁋ೕ₀ಾ ಕೇಂದರ್ದ ಬದ ಾವ ಯ ಕೋ⁋ಕೆಯನುನ್ 
ಪ⁋ಗ‿ಸ ಾಗುವು⁂ಲಲ್.  

7. ಪ⁋ೕ₀ಾ ಕೇಂದರ್ಗಳು ಮತುತ್ ⁂ಾಂಕಗಳು ಆ⁶ೕಗದ ⁎ೕಚಾನುಾರ ಾಗಿ ಬದ ಾವ ಗೆ 
ಒಳಪ※ಟ್ರುತತ್.  ಈ ಸಂಬಂಧದ⁌ಲ್ ಆ⁶ೕಗದ ⁀ೕ ಾರ್ನೕ ಅಂ⁀ಮ ಾಗಿರುತತ್ ಮತುತ್ ಈ 
⁎ಷಯದ⁌ಲ್  ಾವುೕ ಪತರ್ ವಯ್ವಾರಕೆಕ್ ಅವಕಾಶ⁎ರುವು⁂ಲಲ್. 

 

8. ಮುಖ್ಯ ಪ⁋ೕ₃ಯ ಅ‹ರ್ಯನುನ್ ಸೂಕತ್ ಾಗಿ ಭ⁀ರ್  ಾ‽ದ ನಂತರ   ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಅ‹ರ್ಯ⁌ಲ್ 
ಸ⁒ಯನುನ್, ಜನಮ್⁂ಾಂಕಕೆಕ್ ಸಂಬಂ⁃⁑ದ,   ⁎´ಾಯ್ಹರ್ ಮತುತ್ ಇತ ⁉ೕಸ ಾ⁀ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ಗಳು 
(ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.⁑.  ಅಂಕಪ※ಟ್/※.⁑./ಕುಯ್ಮು※ೕವ್ ಕಾಡ್ರ್, ಘ※ಕೋತಸ್ವ/ ಪದ⁎  ಪರ್ ಾಣ 
ಪತರ್, ῴಾ⁀, ಗಾರ್⁉ೕಣ, ಕನನ್ಡ   ಾಧಯ್ಮ, ಅಂಗ⁎ಕಲ (⁌⁅ಕಾರರ ಸಾಯ ಪ⁝ಯಲು ಇ‷ಛ್ಸುವಂತ 
ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಅವರು ಮತುತ್ ಅವರ   ⁌⁅ಕಾರರ ದೃ‾ೕಕರಣವನುನ್),  ಾ‹ ⁱೖ⁄ಕ, ⁎ಧ ಾ  ಪರ್ ಾಣ   
ಪತರ್,   ⁄ ಾ₃ೕಪಣ   ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್) ಾಗೂ ಸಂಬಂ⁃ತ  ಇತ  ´ಾಖ ಾ⁀ಗಳ ಸವ್ಯಂ ದೃ‾ೕಕೃತ 
ಪರ್⁀ಗಳನುನ್   ಭ⁀ರ್    ಾ‽ದ    ಗೆ⁙⁛ಡ್ ೂರ್ೕಷನಸ್ರ್ ಮುಖಯ್   ಪ⁋ೕ₃ಯ   ಅ‹ರ್⁶ಂ⁂ಗೆ 
ಅೂಲ್ೕಡ್  ಾಡತಕಕ್ದುದ್.  ಇೕ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ Ὸೌನೂೕಡ್  ಾ‽ ಅ‹ರ್⁶ಂ⁂ಗೆ ಲಗ⁀ತ್⁑ 
ಆ⁶ೕಗಕೆಕ್   ಖು´ಾದ್ಗಿ   ಅಥ ಾ   ⁑ಪ್ೕಡ್   ೂೕಸ್ಟ್  ಮೂಲಕ ರ ಾ⁄ಸತಕಕ್ದುದ್.  ಆ⁶ೕಗವು  
ಸೂ‷⁑´ಾಗ  ಇೕ ´ಾಖಗಳ ಮೂಲ  ಪರ್⁀ಗಳನುನ್   ಪ⁋⁏ೕಲಗೆ    ಾಜರುಪ‽ಸತಕಕ್ದುದ್. 

 

9. ಭ⁀ರ್  ಾ‽ದ ಅ‹ರ್ಯ ಒಂದು ೂೕ⁛ೂೕ ಪರ್⁀ಯನುನ್ ಅಭಯ್⁁ರ್ಯು ಕῸಾಡ್ಯ ಾಗಿ 
ಇಟುಟ್ಕೊಳಳ್ತಕಕ್ದುದ್. ಉತತ್⁋ಸುವ  ಾಾ  ಾಧಯ್ಮದ/ ಹುದ್ಗಳ ಆದಯ್/ ಪ⁋ೕ₀ಾ ಕೇಂದರ್ದ 
ಬದ ಾವ ಗಾಗಿ ಸ⁌ಲ್ಸುವ ಕೋ⁋ಕೆಗಳನುನ್  ⁑ವ್ೕಕ⁋ಸುವು⁂ಲಲ್. ಆದದ್⁋ಂದ ಇವುಗಳನುನ್ ಎಚಚ್⁋ಕೆ⁊ಂದ 
ಅ‹ರ್ಯ ಅಂಕಣಗಳ⁌ಲ್ ಭ⁀ರ್  ಾಡುವುದು.  

 

10. ಪ⁋ೕ₀ಾ ಶುಲಕ್:- 
(ಅ) ಪ⁋⁏ಷಟ್ ῴಾ⁀, ಪ⁋⁏ಷಟ್ ಪಂಗಡ, ಪರ್ವಗರ್-(1),  ಾ‹ ⁱೖ⁄ಕ, ಅಂಗ⁎ಕಲ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗ⁍ಗೆ             

ರೂ.  300/-     (ಆ)  ಇತ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗ⁍ಗೆ ರೂ. 500/- 
 ⁎ೕಷ ಸೂಚ: ರೂ. 35/-ರ ಪರ್ಕಿರ್ ಶುಲಕ್ (processing fees) ವನುನ್ ಎ ಾಲ್ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು 
(ಪ⁋⁏ಷಟ್ ῴಾ⁀, ಪ⁋⁏ಷಟ್ ಪಂಗಡ, ಪರ್ವಗರ್-1,  ಾ‹ ⁱೖ⁄ಕ ಾಗೂ ಅಂಗ⁎ಕಲ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು 
ⁱೕ⁋ದಂ) ಕῸಾಡ್ಯ ಾಗಿ  ಾವ⁀ಸತಕಕ್ದುದ್,  ಾವ⁀ಸ⁂ದದ್⁌ಲ್ ಅವರ ಅ‹ರ್ಯನುನ್ 

⁀ರಸಕ್⁋ಸ ಾಗುವುದು. 



7 
 

11. ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯ ಅ‹ರ್ಯ ಅಂಕಣ 01 ⁋ಂದ 08 ಮತುತ್ 10 ಇವುಗಳ ⁎ವರಗಳನುನ್ ಪೂವರ್ ಾ⁎ 
ಪ⁋ೕ₃ಗೆ ಸ⁌ಲ್⁑ದ  ಅ‹ರ್ಯ⁌ಲ್ದದ್ಂ ನಮೂ⁂ಸ ಾಗಿ.  ಾವುೕ ಕಾರಣಕೂಕ್ ಇವುಗಳ 
ಬದ ಾವ ಗೆ ಅವಕಾಶ⁎ಲಲ್.     

   

12. ಸಕಾರ್ರದ ಆೕಶ ಸಂಖೆಯ್:⁑ಆಸುಇ 272 ⁱ⁄ 2013,  ⁂ಾಂಕ:09-11-2020ರಂ ಅಂಗ⁎ಕಲ 
ಅಭಯ್⁁ರ್ಗ⁍ಗೆ ⁎ೕಷ ಸೂಚಗಳು:-  

 
(1)  ಾಜಯ್ ⁑⁎ಲ್ ⁱೕಗಳ⁌ಲ್ನ ಹುದ್ಗ⁍ಗೆ ೕರ ೕಮಕಾ⁀  ಾಡಲು ಆಕ್  ಾರ್⁃ಕಾರ ನ⁝ಸುವ ⁌ಖಿತ  

ಸಪ್῾ಾರ್ತಮ್ಕ  ಪ⁋ೕ₃ಗಳ⁌ಲ್ ಬರವ‿ಗೆ ಾಮಥಯ್ರ್ವನುನ್ ಕುಂ‼ತಗೊ⁍ಸುವ  ದೃ⁐ಟ್ ಾಂದಯ್, 
ಚಲನವಲನ ೖಕಲಯ್ ಮತುತ್ ದು⁍ನ   ಾಶವ್ರ್ ಾಯು  ಅಂಗ⁎ಕಲಗಳನುನ್ ಮತುತ್ ಇತ ವಗರ್ಗಳ 
ಎದುದ್ಕಾಣುವ ಅಂಗ⁎ಕಲಗಳನುನ್ (Blindness, Locomotor disability, Cerebral palsy 
andother categories of benchmark disablities) ೂಂ⁂ರುವ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗ⁍ಗೆ   ಮುಖಯ್ 
ಪ⁋ೕ₃ ಬಯಲು ಪರ್⁀ ಒಂದು ಗಂ⁛ಗೆ 20 ⁄⁉ಷಗಳ ಚುಚ್ವ⁋ ಕಾ ಾವಕಾಶವನುನ್ ⁄ೕಡ ಾಗುವದು. 
 

(2) ಅಭಯ್⁁ರ್ಯು ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃  ಬಯಲು ⁌⁅ಕಾರರ (Scribe) ಸಾಯವನುನ್ ಪ⁝ಯಲು ಅಥ ಾ 
ಸವ್ತ: ⁌⁅ಕಾರರನುನ್ ಕತರಲು  ಅವಕಾಶ⁎ರುತತ್.  ಈ ಕು⁋ತು ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯ 
ಅ‹ರ್ಯ⁌ಲ್ೕ  ⁎ವರಗಳನುನ್  ನಮೂ⁂ಸ.ೕಕು  
 

(3) ದೃ⁐ಟ್ ಾಂದಯ್, ಚಲನವಲನ ೖಕಲಯ್ (ಎರಡೂ ೂೕಳುಗಳು ⁅ೕ‽ತಗೊಂಡಂತಹ BA) ಮತುತ್ 
ದು⁍ನ  ಾಶವ್ರ್ ಾಯು ಈ ಎದುದ್ಕಾಣುವ ಅಂಗ⁎ಕಲ⁶ಂದನುನ್ ೂಂ⁂ರುವ ಅಭಯ್⁁ರ್ಯು  
ಇ⁗ಛ್ಪಟಟ್⁌ಲ್ ⁌⁅ಕಾರರ ೌಲಭಯ್ವನುನ್ ಒದಗಿಸ ಾಗುವುದು. 

(4) ಇತ ವಗರ್ಗಳ ಎದುದ್ಕಾಣುವ ಅಂಗ⁎ಕಲ ೂಂ⁂ದ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳ ಪರ್ಕರಣಗಳ⁌ಲ್ ಅನುಬಂಧ-1ರ 
ನಮೂಯ⁌ಲ್ ಸಂಬಂ⁃⁑ದ ಅಭಯ್⁁ರ್ಯು ಬಯಲು ೖ⁒ಕ  ಅಸಮಥರ್  ೂಂ⁂ರುವ ಕು⁋ತು 
ೖದಯ್ಕೀಯ ಮಂಡ⁍⁊ಂದ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ವನುನ್ ಪ⁝ದ⁌ಲ್ ಅಂತಹ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗ⁍ಗೆ ⁌⁅ಕಾರರ 
ಸಾಯವನುನ್ ಒದಗಿಸ ಾಗುವುದು.  

(5) ಸವ್ತ: ⁌⁅ಕಾರರನುನ್ ಕತರುವ ಅಭಯ್⁁ರ್ಯು  ತನನ್ ⁎´ಾಯ್ಹರ್ಗಿಂತ ⁌⁅ಕಾರನ ⁎´ಾಯ್ಹರ್ ಒಂದು 
ಹಂತ ಕೆಳಗಿರ.ೕಕು ಾಗೂ ⁌⁅ಕಾರನ ದುನರ್ಡಗೆ ಅಭಯ್⁁ರ್ೕ ಜ ಾ ಾದ್ರಾಗಿರುΏಾತ್ 
 

(6) ಅಂಗ⁎ಕಲ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗ⁍ಗೆ ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯ ಪರ್ನ್ ಸ⁒ತ ಉತತ್ರ ಪ⁀ರ್ಕೆಯ⁌ಲ್ ಪರ್ನ್ಗಳನುನ್ ೂಡಡ್ 
⁅ರ್ಂಟುಗಳ⁌ಲ್ (Large Prints) ೕಕಿದದ್⁌ಲ್ ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯ ಅ‹ರ್ಯ⁌ಲ್ ಸಪ್ಷಟ್ ಾಗಿ 
ನಮೂ⁂ಸ.ೕಕು 
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(7) ಸಕಾರ್ರದ ಆೕಶ ಸಂಖೆಯ್:⁑ಆಸುಇ 272 ⁱ⁄ 2013,  ⁂ಾಂಕ:09-11-2020ರ ಪರ್ಕಾರ 2016ರ 
ಅ⁃⁄ಯಮದ⁌ಲ್ ಗೊತುತ್ಪ‽⁑ದಂ ಎದುದ್ ಕಾಣುವ ಅಂಗ⁎ಕಲ (benchmark disablity) ಅಥ ಾ 
⁄⁂ರ್ಷಟ್ಪ‽⁑ದ ಅಂಗ⁎ಕಲ (specfified disablity) ೂಂ⁂ರುವ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ೕಮಕಾ⁀ಗಾಗಿ 
ಅ‹ರ್ ಸ⁌ಲ್ಸುವ ಸಮಯದ⁌ಲ್ ಇತ ಅಗತಯ್ ´ಾಖಗೂಂ⁂ಗೆ, ಅಂಗ⁎ಕಲಗೆ ಸಂಬಂ⁃⁑ದ 
⁉ೕಸ ಾ⁀ಯನುನ್ ಕೋ⁋ ಅಂಗ⁎ಕಲಯ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ವನುನ್ ಅ‹ರ್⁶ಂ⁂ಗೆ ಸ⁌ಲ್ಸತಕಕ್ದುದ್.  
ಅಭಯ್⁁ರ್ಯು ಪ⁋ೕ₃ಯನುನ್ ಬಯಲು ೖ⁒ಕ ಅಸಮಥರ್ ೂಂ⁂ರುತ್ೕಂದು   ಾ⁎⁑ದ⁌ಲ್ 
ೕಲಕ್ಂಡಂ ೕಮಕಾ⁀ಗಾಗಿ ಅ‹ರ್ ಸ⁌ಲ್ಸುವ ಸಂದಭರ್ದ⁌ಲ್ ಪ⁋ೕ₃ಯನುನ್ ಬಯಲು ಅವನು ೖ⁒ಕ 
ಅಸಮಥರ್ ೂಂ⁂´ಾದ್ ಎಂದು ೖದಯ್ಕೀಯ ಮಂಡ⁍⁊ಂದ ⁄ಗ⁂ಪ‽⁑ದ ನಮೂ (ಅನುಬಂಧ-1) 
ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ವನುನ್ ಪ⁝ದು ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಯ ಅ‹ರ್⁶ಂ⁂ಗೆ ಅೂಲ್ೕಡ್  ಾಡತಕಕ್ದುದ್.  

 

14. ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಗೆ ಪರ್ನ್ ಪ⁀ರ್ಕೆ ಸ⁒ತ ಉತತ್ರ ಪ⁀ರ್ಕೆ (Question based Answer Booklet) 
⁄ೕಡ ಾಗುತತ್. ಆದುದ⁋ಂದ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಉತತ್ರ ಪ⁀ರ್ಕೆಯ ಮುಖಪುಟದ⁌ಲ್ನ ಸೂಚಗಳನುನ್ 
ಕῸಾಡ್ಯ ಾಗಿ  ಾ⁌ಸತಕಕ್ದುದ್. 

 

15. ಪರ್ನ್ ಸ⁒ತ ಉತತ್ರ ಪ⁀ರ್ಕೆಯ⁌ಲ್ ಪರ್ನ್ಗ⁍ಗೆ  ಾತರ್ ಉತತ್ರಗಳನುನ್ ಬಯೕಕು. ಅಾವಶಯ್ಕ 
ಬರಹಗ⁍ದದ್⁌ಲ್ ⁄ಯ ಾನುಾರ ಕರ್ಮ  ಗೆದುಕೊಳಳ್ ಾಗುವುದು.  ಉ´ಾ: ಓಂ, ⁏ರ್ೕ ಇತ             
‷ನ್ಗಳು , ೂೕಂದ‿ ಸಂಖೆಯ್, ⁵.ೖಲ್ ಸಂಖೆಯ್,ಸರು ಇΏಾಯ್⁂ಗಳನುನ್ ಬಯತಕಕ್ದದ್ಲಲ್ 

 

16. ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಪ⁋ೕ₀ಾ ಸಮಯದ⁌ಲ್ ಒಂೕ ಬಣಣ್ದ  ಾ⁊ಯ ನನ್ನುನ್  ಾತರ್ ಉಪ⁶ೕಗಿಸತಕಕ್ದುದ್, 
 ಾವುೕ ಕಾರಣಕೂಕ್  ೕ ಬಣಣ್ಗಳ  ಾ⁊ಯ ನುನ್ಗಳನುನ್ ಬಳಸ ಾರದು. ೖೖಟರ್ಗಳನುನ್ ೕ 
ಉಪ⁶ೕಗಿಸ ಾರದು. ಅ⁄ ಾಯರ್ ಕಾರಣಗ⁍ಂದ ೕ ಬಣಣ್ಗಳ  ಾ⁊ಯ ನುನ್ಗಳನುನ್ ೕ 
ಬಳ⁑ದದ್⁌ಲ್ ಕೊಠ‽ಯ ಸಂ⁎ೕಕಷ್ಕ⁋ಂದ ದೃ‾ೕಕ⁋ಸ.ೕಕು 

 

17. ಅಭಯ್⁁ರ್ಯು ತನನ್ ೂೕಂದ‿ ಸಂಖೆಯ್ ಇರುವ ಸಥ್ಳದ⁌ಲ್ೕ ಕು⁍ತು ಪ⁋ೕ₃ಯನುನ್ ಬಯತಕಕ್ದುದ್ 
ಮತುತ್ ಾ⁉ನಲ್  ೂೕಲ್ನ⁌ಲ್ ತನನ್ ೂೕಂದ‿ ಸಂಖೆಯ್ ಮತುತ್  ಾವ‷ತರ್ ಇರುವ ಅಂಕಣದ⁌ಲ್ೕ 
⁎ವರಗಳನುನ್ ಭ⁀ರ್   ಾ‽ ಸ⁒  ಾಡತಕಕ್ದುದ್.  ಇಲಲ್ ಾದ⁌ಲ್ ಆ⁶ೕಗವು ಗೆದುಕೊಳುಳ್ವ  
⁏ಸುತ್ಕರ್ಮಕೆಕ್ ಬದಧ್ ಾಗಿರ.ೕಕು  

 

18. ಅ⁃ಸೂಚ ಸಂಖೆಯ್: ⁅ಎಸ್ ⁑ 1 ಇ(1)-‹⁅/2020  ⁂ಾಂಕ: 31-01-2020 ರ⁌ಲ್ ⁎ವ⁋⁑ದಂ 
⁄ಗ⁂ಪ‽⁑ದ ನಮೂಯ⁌ಲ್ ಪ⁝ದ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ಗಳನುನ್  ಾತರ್ ಅೂಲ್ೕಡ್  ಾಡೕಕು 
(ನಮೂಗಳನುನ್ ಆ⁶ೕಗದ ಬ್ ⁱೖಟ್ ರ⁌ಲ್ ೂೕ⁋ಸ ಾಗಿ) ⁄ಗ⁂ತ  ನಮೂಯ⁌ಲ್ ಅೂಲ್ೕಡ್ 
 ಾಡದ ಅ‹ರ್ಗಳನುನ್ ⁀ರಸಕ್⁋ಸ ಾಗುವುದು. 
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19. i ೕಯ⁌ಲ್ರುವ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಪೂವರ್ ಾ⁎ ಪ⁋ೕ₃ಗೆ ಅ‹ರ್ ⁑ವ್ೕಕ⁋ಸಲು ⁄ಗ⁂ಪ‽⁑ದ ಕೊಯ         
⁂ಾಂಕೂಳಗಾಗಿ ೕಮಕಾ⁀   ಾರ್⁃ಕಾರ⁂ಂದ  ಅನುಮ⁀ ಪ⁝ದ ಬಗೆಗ್  ⁄ ಾ₃ೕಪῺಾ  ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ದ 
ಪರ್⁀ಯನುನ್  ಅ‹ರ್⁶ಂ⁂ಗೆ  ಅೂಲ್ೕಡ್  ಾಡ.ೕಕು   

 
 

20. ಮುಖಯ್ ಪ⁋ೕ₃ಗೆ ⁄ೕಡುವ ಪರ್ೕಶ ಪತರ್ವು ΏಾΏಾಕ್⁌ಕ. ಏಾದರೂ ತಪುಪ್/ಅಕರ್ಮಗಳು ಕಂಡು    ಬಂದ⁌ಲ್  
ಅಭಯ್⁁ರ್ತವ್ವನುನ್  ಾವುೕ ಹಂತದ⁌ಲ್ ರದುದ್ಪ‽ಸುವ ಅ⁃ಕಾರ ಆ⁶ೕಗಕಿಕ್ರುತತ್. 

 

21.  ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ಅ‹ರ್⁶ಂ⁂ಗೆ ಅೂಲ್ೕಡ್  ಾಡ: ೕಕಾದ ´ಾಖಗಳು 
 

1) ಜನಮ್ ⁂ಾಂಕವನುನ್ ನಮೂ⁂⁑ರುವ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.⁑. ಅಥ ಾ ತತಸ್ ಾನ ಪ⁋ೕ₃ಯ 
ಅಂಕಪ※ಟ್/ ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.⁑ ವಗಾರ್ವ ಯ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ /ಜನಮ್ ⁂ಾಂಕವನುನ್ ೂೕ⁋ಸುವ 
ಸಂ‷ತ ´ಾಖಯ ಉದಧ್ೃತ  ಾಗ Extract of cumulative record) 

2) ಹುದ್ಗೆ ⁄ಗ⁂ಪ‽ಸ ಾದ ⁎´ಾಯ್ಹರ್ಗೆ ಸಂಬಂ⁃⁑ದಂ ಪದ⁎ಯ ಘ※ಕೋತಸ್ವ ಪರ್ ಾಣ 
ಪತರ್ ಅಥ ಾ ⁎ಶವ್⁎´ಾಯ್ಲಯದ ⁋‹ಾಟ್ರ್ರ್ರವ⁋ಂದ ಪ⁝ದ  ಾರ್⁎ಷನಲ್ ‽ಗಿರ್ ಸ※ರ್⁆ಕೇಟ್ 
ಅಥ ಾ ಎ ಾಲ್ ವಷರ್ಗಳ ಅಂಕಪ※ಟ್ಗಳು. 

3) ಪ⁋⁏ಷಟ್ ῴಾ⁀, ಪ⁋⁏ಷಟ್ ಪಂಗಡ, ಪರ್ವಗರ್-1, ಪರ್ವಗರ್-2ಎ, 2⁇, 3ಎ, 3⁇ ⁉ಸ ಾ⁀ 
ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ನಮೂ ‽/ಇ/ಎಫ್ ನ⁌ಲ್ ತಹ⁏ೕ ಾದ್ರ್⁋ಂದ ಪ⁝ದ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್.(⁉ೕಸ ಾ⁀ 
ಕೋ⁋ದದ್⁌ಲ್) 

4) ಗಾರ್⁉ೕಣ ⁉ೕಸ ಾ⁀ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ ನಮೂ-1 ಮತುತ್ 2ರ⁌ಲ್ (⁉ೕಸ ಾ⁀ ಕೋ⁋ದದ್⁌ಲ್)  
5) ಕನನ್ಡ  ಾಧಯ್ಮದ⁌ಲ್  ಾಯ್ಸಂಗ  ಾ‽ದ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ (⁉ೕಸ ಾ⁀ ಕೋ⁋ದದ್⁌ಲ್). 
6) ⁱೖ⁄ಕ ⁱೕ⁊ಂದ ⁇ಡುಗ⁝ ಾದ/ ಮುಕಿತ್ ೂಂ⁂ದ ಬಗೆಗಿನ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ (ಪೂಣರ್ ಾಗಿ) 

ಮತುತ್ ಷ್ನ್ (⁅ಂಚ‿) ಪ⁝ಯು⁀ತ್ರುವ ´ಾಖಯ ಪರ್⁀/  ಾ‹ ⁱೖ⁄ಕರ 
ಅವಲಂ⁇ತ ಾಗಿದದ್⁌ಲ್ ⁄ಗ⁂ತ ನಮೂಯ⁌ಲ್  ಾ‹ ⁱೖ⁄ಕರು ⁱೕಯ⁌ಲ್ರು ಾಗ 
ಮೃತಪ※ಟ್ರುವ ಅಥ ಾ ಖಾಯಂ ಆಗಿ ಗಾಯಗೊಂ‽ರುವ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ ( ಾ‹ ⁱೖ⁄ಕ 
⁉ೕಸ ಾ⁀ ಕೋ⁋ದದ್⁌ಲ್). 

7) ಅಂಗ⁎ಕಲ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ ⁄ಗ⁂ತ ನಮೂಯ⁌ಲ್ (ವ⁶ೕ⁉⁀ಯ⁌ಲ್ ಸ‽⁌ಕೆ ಾಗೂ 
⁉ೕಸ ಾ⁀ ಕೋ⁋ದದ್⁌ಲ್). 

8) ೖದ ಾ ಾದ್-ಕಾರ್ಟಕ ಪರ್ೕಶದ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳ ⁉ೕಸ ಾ⁀ಗೆ ಸಂಬಂ⁃⁑ದ ಅಹರ್Ώಾ 
ಪರ್ ಾಣಪತ್ರ  (⁉ೕಸ ಾ⁀ ಕೋ⁋ದದ್⁌ಲ್) 

9) ⁎ಧಯರು ‘⁎ಧ’ ಎಂಬ ಬಗೆಗ್ ತಹ⁏ೕ ಾದ್ರ್ ಕ⁘ೕ⁋⁊ಂದ ಪ⁝ದ ಮೃತರ ಕುಟುಂಬದ 
‹ೕವಂತ ಸದಸಯ್ರ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ (ವ⁶ೕ⁉⁀ಯ⁌ಲ್ ಸ‽⁌ಕೆ ಕೋ⁋ದದ್⁌ಲ್) 

10) ⁱೕಯ⁌ಲ್ರುವ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳು ⁄ ಾ₃ೕಪῺಾ (NOC) ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್. 
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ಪೂವರ್ ಾ⁎ ಪ⁋ೕ₃ಗೆ ಅ‹ರ್ ಸ⁌ಲ್ಸಲು ⁄ಗ⁂ಪ‽⁑ದ ಕೊಯ ⁂ಾಂಕ:06-03-2020 ಾಗೂ ಗೆ⁙⁛ಡ್ 

ೂರ್ೕಷನಸ್ರ್ 2011 ರ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗ⁍ಗೆ ⁂:16-03-2020 ೂಳಗಾಗಿ ⁄ಗ⁂ತ ನಮೂಯ⁌ಲ್ (ಆ⁶ೕಗದ  

ಬ್ ⁱೖಟ್ ರ⁌ಲ್ ಲಭಯ್⁎) ಪ⁝⁂ರುವ ⁉ೕಸ ಾ⁀ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ಗಳನ್ೕ ಅ‹ರ್⁶ಂ⁂ಗೆ ಅೂಲ್ೕಡ್ 

 ಾಡತಕಕ್ದುದ್.  ನಂತರ ಪ⁝ದ ಾಗೂ ῲಾ⁌ತ್ಯ⁌ಲ್ರದ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ಗಳನುನ್ ⁀ರಸಕ್⁋ಸ ಾಗುವುದು ಾಗೂ 

ಅಂತಹ ಅಭಯ್⁁ರ್ಗಳ ಅಭಯ್⁁ರ್ತವ್ವನುನ್/⁉ೕಸ ಾ⁀ಯನುನ್ ⁀ರಸಕ್⁋ಸ ಾಗುವುದು. 

    
            ಸ⁒/- 
                                    (‹.ಸತಯ್ವ⁀) 

ಕಾಯರ್ದ⁏ರ್, 
ಕಾರ್ಟಕ ೂೕಕ ⁱೕ ಾ ಆ⁶ೕಗ. 
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ಅನುಬಂಧ-ಎ 
Annexure-A 

POST 
CODE. 

NAME OF THE POST AND SERVICE 

GROUP-A 

01 ಕಾರ್ಟಕ ೂ⁌ೕಸ್ ⁱೕಗಳು- ಆರಕಷ್ಕ ಉ ಾ⁃ೕಕಷ್ಕರು (‽.ೖ.ಎಸ್.⁅.) (ಒ ಾಡ⁍ತ ಇ ಾಖೆ)  

DEPUTY SUPERINTENDENT OF POLICE-  HOME DEPARTMENT  

02 ಕಾರ್ಟಕ  ಾ‿ಜಯ್ ⁋ಗೆ ⁱೕಗಳು-  ಾ‿ಜಯ್ ⁋ಗೆಗಳ ಸಾಯಕ ಆಯುಕತ್ರು (ಆ⁁ರ್ಕ ಇ ಾಖೆ)           

 ASSISTANT COMMISSIONER OF COMMERCIAL TAXES-  FINANCE DEPT.  

03 ಕಾರ್ಟಕ ಕಾ⁉ರ್ಕ ⁱೕಗಳು- ಸಾಯಕ ಕಾ⁉ರ್ಕ ಆಯುಕತ್ರು (ಕಾ⁉ರ್ಕ ಇ ಾಖೆ) 

ASSISTANT LABOUR COMMISSIONER, LABOUR DEPARTMENT 

GROUP-B 

04 ಕಾರ್ಟಕ ಆಡ⁍ತ ⁱೕಗಳು-  ತಹ⁏ೕ ಾದ್ರ್-(ಗೆರ್ೕಡ್-2) (ಕಂ´ಾಯ ಇ ಾಖೆ)  

TAHASILDAR GRADE-II-KARNATAKA ADMINISTRATIVE SERVICE  (REVENUE) 

05 ಕಾರ್ಟಕ  ಾ‿ಜಯ್ ⁋ಗೆ ⁱೕಗಳು-  ಾ‿ಜಯ್ ⁋ಗೆ ಅ⁃ಕಾ⁋ (ಆ⁁ರ್ಕ ಇ ಾಖೆ)  

COMMERCIAL TAX OFFICER- FINANCE DEPT. 

06 ಕಾರ್ಟಕ ಕಾ ಾಗೃಹಗಳ ಆಡ⁍ತ ⁱೕಗಳು- ಸಾಯಕ ಅ⁃ೕಕಷ್ಕರು, ಕಾ ಾಗೃಹಗಳ ಇ ಾಖೆ (ಒ ಾಡ⁍ತ ಇ ಾಖೆ) 

ASSISTANT SUPERINTENDENT OF PRISONS- HOME DEPT. 

07 ಕಾರ್ಟಕ ಅಬಕಾ⁋ ⁱೕಗಳು- ಅಬಕಾ⁋ ಉಪ ಅ⁃ೕಕಷ್ಕರು (ಅಬಕಾ⁋ ಇ ಾಖೆ) 

DEPUTY SUPERINTENDENT OF EXCISE, EXCISE DEPARTMENT 

08 ಕಾರ್ಟಕ ಆಾರ ಮತುತ್ ಾಗ⁋ೕಕ ಸರಬ ಾಜು ⁱೕಗಳು-ಸಾಯಕ ⁄ೕರ್ಶಕರು (ಆಾರ ಾಗ⁋ೕಕ ಸರಬ ಾಜು ಮತುತ್ 

ಗಾರ್ಹಕರ ವಯ್ವಾರಗಳ ಇ ಾಖೆ)  

ASSISTANT DIRECTOR (FOOD, CIVIL SUPPLIES, CONSUMER AFFAIRS 

DEPARTMENT 

09 ಕಾರ್ಟಕ ಸಹಕಾರ ಕಕ್ಪ⁋ೂೕಧಾ ⁱೕಗಳು-ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಕ್ ಪ⁋ೂೕಧಾ ಸಾಯಕ ⁄ೕರ್ಶಕರು, ಕಕ್ 

ಪ⁋ೂೕಧಾ ಇ ಾಖೆ(ಸಹಕಾರ ಇ ಾಖೆ) 

ASSISTANT DIRECTOR OF CO-OPERTAIVE AUDIT.(CO-OPERATIVE AUDIT 

DEPARTMENT (CO-OPERATION DEPARTMENT)) 

10 ಕಾರ್ಟಕ ಕಾ⁉ರ್ಕ ⁱೕಗಳು-  ಕಾ⁉ರ್ಕ ಅ⁃ಕಾ⁋ (ಕಾ⁉ರ್ಕ ಇ ಾಖೆ) / LABOUR OFFICER (LABOUR 

DEPARTMENT) 

11 ಸಾಯಕ ⁄ೕರ್ಶಕರು, ಪರ್ ಾⁱೂೕದಯ್ಮ ಇ ಾಖೆ / ASSISTANT DIRECTOR (TOURISM 

DEPARTMENT) 
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ಅನುಬಂಧ-1 (ಅįಲ್ೕಡ್ ಮಾಡತಕಕ್ದುದ್) 

ಅಭಯ್⁁ರ್ ಬಯಲು ೖ⁒ಕ ಅಸಮಥರ್ ೂಂ⁂ರುವ ಬಗೆಗ್ ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್. 
 

 ಈ ೖದಯ್ಕೀಯ 
ಮಂಡ⁍ಯು________________________________________________ (ಅಂಗೖಕಲಯ್ 
ಪರ್ ಾಣ ಪತರ್ದ⁌ಲ್ ´ಾಖ⁌ಸ ಾಗಿರುವ ಅಂಗೖಕಲಯ್ಯ ಸವ್ರೂಪ ಮತುತ್ ಪರ್⁀ಶತ ಪರ್ ಾಣ) 
ಅಂಗೖಕಲಯ್ವನುನ್ ೂಂ⁂ರುವ ⁏ರ್ೕ/⁏ರ್ೕಮ⁀/ಕು ಾ⁋_____________________ (ಅಂಗ⁎ಕಲ 
ಅಭಯ್⁁ರ್ಯ  ಸರು) _________________ ಇವರ ಮಗ/ಮಗಳು ________________ (ಗಾರ್ಮ, 
Ώಾಲೂಲ್ಕು, ‹ಲ್) ಇ⁌ಲ್ನ ⁄ ಾ⁑ ಇವರನುನ್ ಪ⁋ೕ₂⁑ದುದ್, ಇವರ ಅಂಗೖಕಲಯ್ಯು ಇವರ ಬರವ‿ಗೆ 
ಾಮಥಯ್ರ್ವನುನ್ ಕುಂ‼ತಗೊ⁍ಸುವ ೖ⁒ಕ ಅಸಮಥಯ್ರ್ ಾಗಿ ಎಂದು ಪರ್ ಾ‿ೕಕ⁋ಸುತತ್. 
 
 

(ಸ⁒) 
ಅಧಯ್ಕಷ್ರು ಮತುತ್ ಸದಸಯ್ರು, ೖದಯ್ಕೀಯ ಮಂಡ⁍ 

 
ಸಥ್ಳ: 
⁂ಾಂಕ: 
 
※ಪಪ್‿:  

1. ೖದಯ್ಕೀಯ ಮಂಡ⁍ಯ ಸಥ್ಳ ⁎ವರಗೂಂ⁂ಗೆ, ಮಂಡ⁍ ಅಧಯ್ಕಷ್ರು ಮತುತ್ ಸದಸಯ್ರ ಸರು 
ಮತುತ್ ಹುದ್ಗಳನುನ್ ಸಪ್ಷಟ್ ಾಗಿ ನಮೂ⁂ಸ.ೕಕು 

2. ಅಭಯ್⁁ರ್ಯು ೂಂ⁂ರುವ ಅಂಗೖಕಲಯ್ಕೆಕ್ ಸಂಬಂ⁃⁑ದ ತಜಞ್ ೖದಯ್ೂಬಬ್ರು ಆ ಾಯ 
ಮಂಡ⁍ಯ ಸದಸಯ್ ಾಗಿರುವುದನುನ್ ಖ‷ತಪ‽⁑ಕೊಳಳ್.ೕಕು 
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iv) 

(V) 

(V) 

( 

(vi) 

2 eN sanied - qs es 

10. aesa3e0 ab 3oxie d 



3: ooos aasrd di, 
() 

s 4: sadsrid me odo (1336-1799) 

(i) r zosiso: Joidabrtb. sPabsnobr, nobrd) - uxedo, 

(i) 

iv) 
a zoño Babg obesoad aDddd; dood ab &a bB (1761-1799). 

F 5: eDE add (1799-1947) 

osborIIl- esd doabiisd; 
i) 

deasiabri es (1831-1881) 
Civ) 
() 

F 6: 55rUES 3o3, debe adeddo (1885-1956) 

aeobdad evziob; zossmoQadbori (1885-1920); moqador (1920-1948) 
(i) do - dwrusd mo3, 28tbss* 

i) 
iv) 

Bosriso (1947-1956) 

() 

i6nsd. 

L 



3. 

WFO bosbris mE, xoseddo, naDacTdo abaspbieddo -vçbdesdro 

sooiors3. 

5. 

6. 

aDcbB gras (Market Economy) ba edd mapes zomabNed, a 

7. 

es 5DF , 

Dr-I zadaead eqaodrus - meo (8 FBereD) 

1. 

2. 

drisb-doaDEo, sooioess aba) avorir. 

3. 

odecess odeessod rbon: evesrso aba Rariso, 3osspaF t aioessns mosriso 4. 

abdepa adeuiied (VIlBe dodaoart oioesso doso) sRrTsoipezRiso. 
5. 

6. 

3, raere e, a aDdbo, Fd, nAero onso abevaer. daors 

(Communication), aspcboirieb) mavero aes aoopdabrrsb-ae, daodos aecb. 



1 

. 

3. 

Pieees caririeb.- 5 

b. 



cz-II atsd znis szeass (7 #5r) 

1 

3588 98, 

3 

ds (Comptroller and Auditor General of India). zOET SRF Tds. 

5 

6. 

1. 
zpr-II zruë ede ars - eosagtat zowopiso (7 #sNo) 

CDFDESred ab evesriso, SDrd 3idiosr, sos3s, seogesd, $cogeddso, 
sQmod noisezss, dospos, dadoze. 

5. 

4. 

5. 

rbeaba wzstdorieb, (a0 sosritadedszda gos. smaDr riga* Jds (Nominal 
Group Technique). 3dkdot F, edor d3 (Fishbone Diagram) aba dg sr. 

6. 

zortaris rte sbbdas dono obrgabrtto, sd darshas. edtat odrte 
eoioeriried-deos aba 0B 

1. 

aba azé sboao, sAA (Trusteeship Council), sosDmA¢ot nataeab,



10 

tubcad, d-8, sDogo Qnonsd, wooodAro dowoprv a Oaris 3, od3 abab 

ads - 3 

a-4 
g-I: 

A 

2. 

sDODFBbito. 

3. 

so , desoos (Biomass), Gpo3, on) (Geothermal). eveds 

(tidal). dggs aba aops aoesrso. 

JD, sh 
4. 

3oxsstpbs, 

dad Dms, ioyonsb, evatajamoriso aba dedoeriis aosogo 

5. owogad doeasnsd: 
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. 

Tmoero ewsJetoo sapaa3o 1 

roBdrsa ADE. 

d 3dreb (rvzdodoB3), 3 ogeams, evdrs (Transpiration), B5odE 

A. 

aorie evsioogsrnso (evados») 
Rag earsb: ma soo, o, Bedeogjico (Fungi). 

2. 

3 
darsmot apaos - octreoi-aaDs a, 3dmoriso, aarieo, doesd eriso, abDSNso, 

iedeosbgd de ta dos, (e3, evapo zba oD25o vap63) deriob vvapss. 
. 

D 3odsgtd asodes, 30eod aoaboon baodioedne rodoerys dosiod aba 

, 

8-roo, -Abpdsns), aaa-aopsrieb, eorpod a &gedor) ed a 
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za tortacd (b, dea bmod sba Aerbmod n. 0eai 5. 

doxanereb, zDdsd PoNa abrobs xostaensd aba Wonssioro ord arabod 

dnpo aasoncbas eadrisd, tsDROadbd vezbraðd, veoDod aezd evapds, ss 

dodsoart odoesiisaotb a0Ddoeabs 

TDD-dorumo8-uaadaod 

UD-derossDo, dödöios, eDAbDES, OFDoriisd 

(odoa"), TUTDs0, mAod 
doenrisd-ioeod doerneo, posDd doenred, aoeod doenn«d, wOAd doenTos evoDrDS 

od, bdeooie, d* doeodritd, ooo, Dades evdodos (dsed go), J5orda, 

sdoen odrgs, ama, 

owos 3 Dored. 
2. 

OAOadRnensd 
decd ors. sdoptodr -endreb, drsd, de doieb, desbsritd, mos, 

3. 

4. 

5. 



13 

, b@Fdeods do, paa 

-V DD obaisb 4 

2wBDIi, 

30 

od 

ioinso. 



Qualifying paper Kunnada 

l ol tl: puper is to tost lhe candilate's ability lo r:d andd uicl:rstilnd 

il. 

The pitlern ol questions woulel lbe brondly n lollow 
Kannada 

-2.5 o3/b 

2) gaioT -25 coo3Tso

3) ad sodrU 

) -25 wo3Nsd 

S) o -25 wotTsO 

-25 woNsb 

Qualifying paper English 

The aim ot the paper is to test the candidatc's ability to rcad and understand serious cdiscursive 

prose and to cxpress his ideas clearly and correctly in English. 

The pattern of questions would be broadly as follows: 

1. Comprehension of given passages 

2. Precis writing 

25 marks 

25 marks 

3. Usage 

4. Vocabulary 

25 marks 

25 marks 

5. Short Essay 
Communication Skills 

25 marks 

6. 
25 markks 

PAPER - I Essay 
250 Marks 3 Hours 

Two Essays ( in Kannada/English Language), 125 marks each 

Essay-1: (Topics of International/ National Importance,

Essay-2: Topic of State Importance Local Importance 

PAPER - II 
General Studies 1 

Section - L: Historyand CulturalHeritage(India & Karnataka - (6 Units 

Unit 1: Cultural Heritage of India (select areas and topics) 

Indus Civilization- Distinction between Indus Civilization and Vedic Civilization- 

Evolution of Varna, Jathi/caste system -Religious condition ) 
emergence of religious 

movements.

Literature: Sanskrit Literature (Ancient) : Vedic Literature, the epics and the Puranas: 

their impact on the life and culture of the Indian People; Prose works on polity, ethics 

(neeti), popular stories and Pancha Tantra (only important works); Mughal 

contributions to literature.

Science and Technology: Mathematics, Astronomy, Physics, Chemistry, Botany, 

Zoology, Physiology 

Metallurgy, 
Engineering and Architecture. 

Arts (Excluding Karnataka): The Maurya and Gupta periods; The Khajuraho temples; 

Jain temples at Mount Abu and the Odishyan temples; Pallava, Chola and Pandyan 

contributions. 
The Mughal architecture, Cathedral architecture: Bom Jesus-Old Goa. 

St. Paul's- Kolkata and St. Thomas Chennal. Painting: Ajanta frescoes; Mughal and 

Raiput sçhools of painting. DanCe ana lsic: Classical music aFd dance; Mughal 

(ii and Medicine (including Surgery), Ship-building, Mining and 

(iv) 

contributions 
to music. Folk arts of India. 

India's cultural contributions to the outsicle world; Central Asia, China, Japan, South- 

East Asia and Sri Lanka. (v 
Religions of India- 

Hindu Dharma; 
General 

oharacteristics 

Priisnarthas- ritlials, and etl:s i:3LiViRIs Eand sacred days - pilgrimage and (vi 
and common belieis SOme 

Administrator
Typewritten text
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1airs. Hrnclu sccts: Hincluism as a fccleration of various sccts - Slhaiva, Vaishnu and Shakta. Philosophy of thc Upanishad and the Bhagavad-Gita- YOBa 
Philosophy of Pathanjali. 

(11) Jainism: Principles - Ratnatráya, coclc of morals, Equality (samana), Ahimsa, 
Sects: Digambara and Swethambara, 

(11) Buddhism: Principles - Pour noble truths, The Dight - fold path, Nirvana, Moral 

loctrincs. Sects: Hinayana and Mahayana 
(iv Christianity: Teachings of Jesus Christ. Christian doctrines and thcology.Groups 

in Christianity - "The Roman Catholic Church, the Eastcrn orthodox churches an 

the Protestants churches. Missionary activities in India 
(Islam: Principles and practices God, Conlcssion of Faith, Five "Pillars of Islam", 

sacred places and days, the family system and the shariah, Sufis of Karnataka,

Sects: Shia and Sunni. 

(vi) Sikhism: Principles and practices and its Evolution. 

Unit 2 Toward transforming Indian Society: Major schools of thought. 
Modern Indian History - from the beginning of 19th Century, Reforms and Reformers, 

1. Eradication of Social and religious wrongs 
The Vedas for all - The Castcless socicty 

Ideal of service 
4. Emancipation of the Depressed class 

5. "Two-Nation" theory and Islamic revivalism 

6. Empowerment of the Depressed class through religion and education 

7. Hindutva and Patriotism 

8. The Dravida Movement 
9. Struggle for emancipation of Dalits and their empowerment 

10. Socialist approach and Total Revolution 

11. Gram Swaraj, Satyagraha and Blhoodana 

Unit 3: From Kadambas to the Hoysalas. 

i) Antiquity of Karnataka; Kannada language and literature; Extent of Kannadanadu; 
State and District Gazetteers; Museums and Archives in Karnataka; Preservation and 

protection of historical. monuments- work of Archaeological Survey of India - World 

Heritage Sites in Karnataka. 

(i) From Kadambas to the Hoysalas Contributions to Architecture, sculpture, literature 

and religion.

Unit 4: The Vijayanagara Empire and thereafter (1336-1799). 
Vijayanagara Empire: Origin, aims and aspiration of the Empire - Vidyaranya. 

Political history : Harihara, Bukka, Immadi Devaraya, Krishnadevaraya and Aliya 

Ramaraya - The battle of Talikote and its consequences. Glory of the capital -

Administration Society, econony and religion; Arts: Painting; Music, Dance, 
Literature, Architecture and Sculpture; Foreign accounts of Vijayanagara. 

Srn 
Religious Shankaracharya, Ramanujacharya, Madhwacharya sects: i) 
Basaveshvara, Veerashaivism and Vachana movement - Haridasa movement -

Kalamukha, Shakta and Pashupatha sects. 

Mahamud Gawan - Contributions of the Bahamani - Adil 

(ii) The Bahman Shahis 
Shahis of Bijapur: Contributions to literature and architecture Sufis in Karnatakà. 

Chikkadevaraja Wodeyar - Contributions; The Nayakas of Keladi and Chitradurga; 
(iv) Rani Chennamma & Sangolli Rayanna of Kittur, The Yalahanka Nadaprabhu; Hyder 

Ali and Tippu Sultan (1761-1799). 

Unit 5: Modern Mysore (1799-1947). 

) 
Krishna raja Wodeyar lll - his contributions; 

i Armed rebellion in Karnataka against the British in Karnataka 

(iii) Commissioner's Rule (1831-1881) 

Nizam's rule in Hyderabad Karnataka 
(iv) 

Progress of Mysore unler the Dewans. 
(v) 



nit o Frcedom Movement in Karnatalka and Uniflcation 
(1885-1956). 

ISC Ol Nationalism; Pre-Gandhian era (1885-1920); 
Gandhian cra (1920-1998). 

(ii) Frcedom movement in lylcrabad - IKarnataka 

(ii) Important personalities in Frecdom Struggle. 

(iVUnilication of Karnateaka; Causcs for the risc of unilication novement - aur 

enkatrno 
- Role of literacy, cultural associations and print media - Threc stages in 

the unification of Karnataka (1947-1956). 

(v c Cuitural developments: Sprcad of education by missionnry and voluntary 

Dodes- printing and the prcss Litorary and Scholarly studies - Ncw literary genres 

m kannada literature - Backward Class movement Miler Committcc Report, r'olk 

arts of Karnataka. 

Section I1 Soclal and Political Perspective 7 units 1 
Post Independent Karnataka -Towards Political Consolidation Attempts of Successive 

Governments Backward Classes and Social Justice - Reports of Havnur Committee 

VenkatasSwamy Committee - Chinnappa Reddy Committee - Recent Trends Dalit Movement 

Devaraja Urs and Land Reforms. Language Issue: Gokak Movement - Issues and 

Perspectives. Inter-State Disputes Boundary Disputes - Mahajan Committce Report and its 

impact - Water Disputes - Farmer's Movement, Regional Imbalance & Nanjundappa 

committee Report. 

2. Social Change and Movements -Social structure and social change, Theories of Social 

Change, Social Disorganisation and Social movements, directed social change, social policy 

and social development. 
Social Change and Modernisation - Problems of role conflict- intergenerational gap, youth 

unrest & commercialization of education, emergence of India as Educational Force changing 
status of women and social movements, industrialization and urbanization, role of pressure 

versus 

Sanskritisation, westermisation and modermization Modermism 
groups, 
traditionalism. Current social evils fundamentalism and terTorism, Naxalism, Nepotism, 

corruption, and black money. 

4. Government'and Political System - Legislature, Executive and Judiciary, functioning of 

democratic political system in a traditional society, political party and their social 

composition. 

Decentralisation of power 
- Decentralisation of power and political participation. Union 

Government, Parliament, Cabinet, Supreme court, Judicial review, Cente 

State government, role of Governor, Panchayathi raj, class and caste in Indian politics, 

politics of regionalism, linguism, and communalism. Problems of secularisation policy ànd 

national integration, Political participation & voting, vote bank politics. 

5. -State relations, 

6. Socio Economic System - The Jajmani system and its bearing on traditional society. Market 

Economy and its social consequences, Occupational diversification and social structure, 

Profession and professionalisation, role of trade unions, 

consequence of economical development, economic inequalities, exploitation and corruption, 

Globalisation and its social impact. 
7 Rural Social.system and Rural Development - Socio cultural dimensions of village 

community, 
indebtedness, bonded labour, social consequences of land. reforms, Rural development 

projects, green revolution, new strategies of rural development, the changing rural scene. 

social determinants and 

traditional power structure, democratization and leadership, poverty, 

Section III- Indian Economy-Planning- Rural Development (8 units) 
1. Indian Economy - Post independence growth - experience of agriculture, industry and 

tertiary sectors, growth and distributive justice. Poverty and inequality, Growth of Karnataka 

Economy during the plan era, growth and sectoral changes and linkages in the State 

Economy. 
India and International economic relations - Growth and trade - volume, composition and 

direction of exports and imports, domestic and foreign capital in economic development, 
changes in India's foreign trade policy, 

Kanataka's exports - volume, composition, and dËrection. 

3 Deyelopment patterns and disparities among regions and between rural and urban areas, 
Pu blic policies to mitigate disparities, prospects and problems of Special economic 2ones. 

balance of payments and foreign exchange. 



Devclopment cdispnritios in Knrnataka nnl puil}¢' poliaiaa Reclressel of clavalopmioin clisparities. Regionnl devclopnient bonrcls. 
. aining- lanning goals, objectivas and approachos, achiovomonts and failuros ol fiva yoar plans ( to VIl pive ycar plans). Development plans uncler the new economic policies regme (Vlll Pive year plan onwarcls). Planning in Karnataka. 
S Decentralization - pros and cons of top-clown planning ancl bottom-up planning, planiin 

echaism and expericnce in Panchayathi raj institutions, planning and capacity build ing, 
planning and financing. Decentralized planning in Karnataka, Resource mobilization and 
caevoinution. District Panning Committee, state finances and local finances. State linancc 
commission. 

. Rural Development - Importance of agriculture in the national economy, Gand Hian 

approach to rural development and land reforms, size of farms and productivity, problems ot 

irrigation and dry land farming, 
agricultural labour, rural industries and employment. Agricultural problems in Karnatalka, 
Rural Economic infrastructure (Energy, Irrigalion, "Transport, Communication, Markets) 
Rural Social Infrastructure Housing, Drinking water, Sanitation & Drainage, Rural Hcalth 

systems and their delivery. 
Karnataka, Rural markets in Karnatalka. Rural housing and health care schemes in 

Karnataka. 

food security, rural creclit, agricultural marketing, 

Development of Economic and Social infrastructure in 

Poverty Alleviation-cum-Employment generation 7. Rural Development Initiatives 
Programmes, Five Year Plan and inclusive growth, rural financial institutions, Developrment 
and conservation of common property resources in rural areas-village grasslands and 
woods, water bodies, Provision of urban amenities in rural areas (PURA). Rural Development 
schemes in Karnatalka, self help groups and micro finance institutions in Karnataka, 
External assistance for rural tanlk rejuvenation, drinling water, sanitation and health care in 

Karnataka. 
8. Data Collection Analysis- Interpretation- Collection, Interpretation and Appreciation 

Statistical Data- Study of Graphs and Charts:- Bar Graphs, Line Graphs and Pie Charts-
Problems Based on Tabular and 
Problems Ba_ed on Probability-Permutations and Combinations-Quantitative Aptitude 
Number Sequences, series, Averages, Number Systems, Ratio and Proportion, Profit and 
Loss, Percentages, 
Critical Reasoning, Reading Comprehension 

of 

Diagrammatical Data- Data Sufficiency in Statistics-

Time and work, Speed-Time-Distance, Simple Interest, Analytical and 

PAPER I General Studies 2 

Section I- Physical Features and Natural Resources 
GEOGRAPHY OF THE WORLD 

1. Lithosphere-Place of Earth in the Solar System, Rocks, Earthquakes, Volcanoes, Plate 
tectonics, Agents of Erosion. Atmosphere Structure and Composition -Elements of Climate 
and weather - Broad Climatic types. Hydrosphere World Oceans Salinity Ocean currènts 
and Tides - Ocean Deposits. 

2. Physiography of Continents and Demographic distribution - Mountains, Rivers, Forests, 

Grass lands, Deserts, Human Races, Population Change, distribution and demographic 
transition, density, sex ratio, quality of life, life expectancy, literacy, standard of living and 
migration. 

GEOGRAPHY OF INDIA 

3. Physiography of India - Climate, Rivers, Soil, Natural vegetation. Mineral Resources: Iron 
ore and Manganese- Copper and Bauxite Coal, Petroleum and Natural Gas, Nuclear 
Deposits. Maior crops Distribution and production of cereals, millets, oilseeds, plantation 
crops, commercial crops. Indian Demography Growth, Composition, Distribution, Density, 
Human Developmernt Index. Demographic Database. 

Industrial Planning and Development Growth and Distribution of Major, Medium, Small 
and Tiny Industries - Industrial regions of India. Industrial infrastructure Railways, Roads, 

and Ports. Backward regions and rural industrialisaton. Regional Planning and Development 
Tribal and hill areas, drought prone areas, command areas and river basins. Classitication 
of Towns and Cities. Urban Structure. 

GEOGRAPHY OF KARNATAKA 
5. Physiographic divisions - Climate, Rivers, rainfall distribution, Natural vegetation and Soil. 

Agriculture and Agro clinmalic regions, Major crops, Plantation and commercial crops of 



N eicd Wincl). Major, Meclium and Small Scale inclustries, Agro basecl InclustriGs. 

Karnatoaka. Mincral Resources of Karnataka. Sources of Power (Hycdro, Thermal, Solr, 

** portation and Communication Systems in Karnataka. Gcographic information svstein 

Orban Land use Pollcy and Urbanisation -Demographic fcaturcs Ltcracy and Urbanisation. P'opulation Problems and policics, Literacy, City classilication and yrban 
Sneres ol inllucnce, rural urban Iringe, problems of urban growth. Land usC, Ow Dnnin8, slums and urban housing, Intra and Inter regional trade and the role ol rural 
Market centers 

Section II -Overview of Indian Constitution (7 units) 1, Nature of thc Constitution- Constitutional developments, Prcamble, Dircctive Principlcs.ofState Policy, Indian federation, ctc., 2. Fundamental rights - Right to Equality, Right to Frecdom, Right against exploitation, Right to freedom of religion, Cultural and Educational rights, Right to Constitutional remedies. Reasonable restrictions - Provision for schedule caste, schedule tribe and minorities, Reservations for SC/ST and: OBC's, preventions of SC/ST Atrocities Act, National and State SC/ST Commission 
3. Distribution of Legislative powers 

salient features of Constitution: 

Between the Union and the State, Administrative and Financial relations betwcen the union and the states, Powers and functions of constitutional bodies. Powers and Functions - Governor, Council of Ministers and Cabinet, Judicial remedies. 
4. Unicameral and Bicameral legislations - Functions and crisis of accountability, delegated legislation, Legislative procedure and committees of legislature, legislative and judicial control over the delegated legislation, judicial review of administrative action. Comptroller and Auditor General of India, Attorney General of India. 
5. Important Amendments of the Constitution - Basic structure theory, Emergency provisions and decentralization, 

amendments etc., 
Panchayathi raj, Seventy-third and Seventy-fourth 

6. Welfare mechanism in India - Directive principles of State policy and their relationships, Right to property, Election Commission, Public Service Commissions, Women's commission, National and State Minorities commission, Backward Commission, Human Rights Commis sion, Information Commission, Finance Commission, Planning Comnission, National 
Development Council. 

7. Services under the Union and State - ConstitutionaB provisions relating to Government and 

public servants. 

Section IIL Public Administration and Management -International Relations (7 Units) 
1. Private and Public Administration - its role in society, Public Administration as an art and 

a science, New 
Administration. 
public arnd private administration. 

Public Administration 
Difference between administration and management. Difference between 

and New Public Management. Responsive 

2. Structure of Organisation - Personnel, Financial, Administrative Law, Maintenance of Law 

and Order, Administration for Welfare. Issues of Areas in Indian Administration. 
Development Administration. 

3. Organisational Behaviour and Management Concepts; Organisation structure, systems, 
Processes, Strategies, Policies and Objectives, Decision making, Communication, 
Centralisation, Decentralisation, Delegation of authority, Responsibility, Control. 

4. Formal and informal Organisation, - Functional management: Finance, HR, Marketing, 

Production, Leadership and Motivation. 

S. Management Tools and Techniques: Decision making under uncertainty, PERT & CPM, 
PIME, POSD-CORB, SWOT Analysis, Performance Standards and appraisal, PDCA Cycle, 
Personnel Policies, Manpower Policy and Planning, Training and Development, Conflict 
Management, Management of change and developmernt. Team Building, quality tools (Brain 
Stormins, nominal group technique, pareto chart, fishbone diagram and process chart). 

6, Administrative Reforms, Ethics and Values in Public Service, Public Relations, Good 
Góvernance, Accountability and control, Program monitoring and evaluation, Lokpal and 
Lkayukta, Redressel ol Citizens grieyances, Distriet Administration and Panchayathi Raj 
Pystem, Law and Order nnd Development Functions, Development Programmes. Welfare 

'sCSC 



O mes lo 0/ST and women. P'eople'a participution. 
oiauiona Central and State, 

Adiniistrative Relornls 

Unitod Nntlona unt pooialinod Ageneies, Other Internationai Organsations ani genc 

Origin and development of UNO 
Security Counei, Eeononnie and Social Council, Trustceship Council, lnternational Court ot 

stice, UN and P'eace Keoping Operationa, UN and Disarmaments, Future of UN. Speciat 

Agoncie8 like WI10, 11.0, 1PAO otc., International Organisations like IMP, Worled Bank, AD3, 
WTO, EU, ASEAN, SAARC, AU, NATO, NAM, OPEC, a-8, IAEA, etc., Role of Developing 

countriea in nternational Relations, Indin and her Neighbours. EtC 

Role in lnternational Relations, General Assembly, 

PAPER v Genenal Studies a 

ectionl Role anul Impaet ot Selenee and Teehnology in Development of Indian, Information 

TechuoloEY Iu Publie Domaiu 

1. Waslen of Selenee nnd Teohnology 
Classical and emerging areas of science and Technology (S&T)- Value Addition by Science & 

Technology Current Science & 'Technology developments in lndia and Importance. of Science s 

TechnologY as an engine for national development- Industrial clevelopment &Urbanization- National 

poliey of Science &Technology ; ehanges in policy from time te time ; TechnoloRY missions- 1CT: 

Basica Computers, Communication, Telephone and Television- Broadband, lnternet, & Web-tT 

industrio3, BPO, economic & employment growth- E-governance, E-commerce & E-learning N& 

Rural applications, Digital divicde & its prevention- Computers in Mass Media. 

2. SPACE Selence and Technology 

A brief hiatory of global space programmes, and curreut space programmes 

Space prograune in ndia- INSAT, IRS systems, EDUSAT, and Chandrayana-1, Ete., and 

uture prOgramm. 

Application of Space technology in India with special references to Educational, Agricultural 

and Other Rural Developmental Activities. 

3. BuerEy Resourees 

Indian Energy scenario- Hydel, Thermal, Nuclear, & Renewable; their potential, harnessing & 

optiona. 
Importance of renewable resources- Solar, Wind, Small/ Mini/ Micero Hydel, Bionmass, Waste 

based, Geothermal, Tidal, lHydrogen & Puel cells. 

Enabling legislations, financial and procedural incentives, and business opportunities tor 

investors. 

4. Disaster», Pests and Pollutlon 

Climatic Change - floods, cyelone, tsunami, natural and manmade disasters and disaster 

managenent 
Crop scicnce in India, Fertilizers, Control of Pests and Crop Diseases. 

Safe Drinking water & supply 

Sanitation and Waste disposal 

Urbanization, Industrialization, and Polhution control. 

s. Related Perceptions 

Universalizing Scienee and Technology literacys 

TechnoloEY with a Human Face 

Human Development lndex (HDI) 

Contribution to Growth of GDP 

Facing Global competition 
Preservation & promotion of culture and indigenous knowvledge 

6. Knowledge Society 
Iluman capital, its power, imparting education, Skil, &Values 

Role of Knowledge for Ecomomie growth, Sarial development, C'ultual eichment & politicat 
cmpowerment 
Achieving goals aound Knowledge Eradiation of poverty, niversal peana edurati 
Gender cquality. 



7. Rural Upliftmcnt and Science & Technology 

vance Infrastructure in Rurat Arcas, Establishing Physical, Electronic, Knowlcdge, 

Economic C'onnoctivity. 
Regional language: Usage in ICT 

ricuture: Hybrid secdl production with R&D: Set up Fruit and vcgetable processing 

plants, packaging & Marketing. 

Ocd Processing: Forming villagc clustcrs and establishing Pood Storage, 'ood 

Proccssing, ànd Pood Packaging & Marketing. 
Bio-fucl cultivation and cxtraction 

Scientilic Water harvesting. 
Section II: Advancement and Modern Trends in Natural Sclences, Life Sciences, Agricuitura 

Science, Health and Hygiene- (7 Units) 
1. Natural Science 

Plants crop plants, forest'specics, medicinal and aromatic plants, usefulness of plants and 
human affairs (utility), photosynthesis, transpiration, harmful plants, 
Common classification of animals - domestic and wild animals. Usefulness of änirnals and human 
affairs (utility). 

crOOTganisms: Common bactcria, virus, fungi and their bencficial and harmful effcct on 

mankind. 
2. Agriculture Science 

Agriculture scenario and importance of agriculture in the national and state economy. Crop 
production and protection. Chemical Fertilizers and Vermi compost. Cost benefit and investment 
analysis óf agricultural enterprises. Programrnes for production and productivity enhancement 

green, white, yellow, blue revolutions. Recent trends in organic farming and farm mechanization. 
arming sy stems and sustainability. Agro-processing and agro-based industries. Post-harvest 
technology and value addition. Managemernt of land and water resources. 

3. Horticulture and Sericulture 

Importance of Horticulture-floriculture, vegetables, fruits, plantation crops, spices, aromnatic 

poly house cultivation). Post-harvest and medicinal plants. 

managgment and value addition. Special promotional programmes for horticulture development. 

Sericulture: Importance of sericulture in India and Karnataka, distribution of mulberry and non- 
mulberry sericulture (area, production and productivity across states), cocoon production. 
4. Initiatives in BiotechnoloEy 

Hi- tech horticulture (green 

Concept of biotechnology, introduction and application of genetic engineering and stem cells 
research. Molecular breeding and marker assisted selection. Transgenic plants (genetically modified) 
and their beneficial and harmful effects on environment and society. Biotechnology in agriculture 
(bio-fertilizers, bio-pesticides, bio-fuels, tissue culture, cloning). Food bio-technology, food safety and 
microbial standards, food quality standards, food laws and regulations. 
5. Animal Husbandry (veterinary, dairy and fishery sciences) 

Importance of livestock in the national and state economy. Important exotic and Indian 

breeds of cattle, buffalo, sheep, goat, swine and poultry. 
Milk production management and dairy development. Milk Cooperative Unions and their role 

in rural economy- AMUL, KME. 

Fisheries resources in India-Marine fisheries resources and potential, exclusive economic 
zone of India, coastal aquaculture and Mari culture. Inland water resources, commercially important fishes, responsible fishing. Ormamental fish production. Value addition of livestock products and 
quality çontrol. 
6. Agriculture development policies, programmes and trade 

Salient Features of National and Karnataka state agricultural policies, Agriculture Price 
Policy, National Seed Policy, Agricultural Credit Policy, National Agricultural Research System (NAR$). Farmers welfare programnes in lndia, Farm women development programmes, Agricultsre under Five Year Plans, Development / strengthening of agncultural marketing infrastructure-Grading and Standardization, Crop InsuraFce cherne-National Agricultural Insurance Scheme (NAIS), Weather Based Crop Insurance Scheme (WBCIS), F'ood Security, National Watershed Development Program1ne Export potential of agriculture-horticuliure-livestock products, Commercialization and 
globalizatjon of agricultire- WTO, ADA (Agreement on Agrirulture) 



. Hoaltlh and Hygicne 

uman Digcstivc, circulatory, respiratory, excretory nd roprocluctive Systcmns. 
Allopatlie, ndian systen ol Medicine, Naluropally ald Yoga (AYUSH), NRHM, Malionaliv 

Programme, Tuberculosis programme, P and SM (Preventive anci Social Medlicino), 
Communicable diseases, epidemic discases, encdemic discases, vector borne discases. 
knowleclge of micctions caused by dilferent groups of microorganisms Gastroen teritis, chor 

tubereulosis, malarin, viral infections, HIV, cnccphalitis, chikungunya, bird flu, denguc, preven 
mcasurcs during out breaks. Vaccincs, introduction to immunily, production of DPT an 
vaccinc and hepatitis vaccine. 

awarcncss Programmc, Etc., 

Discas¢s 

Basic 
cra 

Application of immunological mcthods in diagnosis. ealtn 

Section-I Challenges and Issues of Development on Environment Eeology u 
1. Environmental Segments: 

environmentalism. Protection of Wild Lifc, Proj 

-forest conservation and 

Tiger, National parks and Sanctuaries, 

mpact of mining on forest and environmcnt. Red Data Book: Endamgcred species, CO 

Promotion and protection 

Tourism and any other related current issucs. 

2. Natural Resources: Forest Types and conscrvation of forcst and forest resources. water 

resources-ilood and drought occurrences, water resource management, Land resources. 

Kain water harvesting, Infrastructure devclopment - Dams, Roads, Rails, Bridges, 

Industry, urbanization and waste watcr managcmcnt, acquisition and rehabilitation and 

other issues due to human interventions and any other rclated current issues. 

3. Eco System and Biodiversity Ecology - Basic concepts of ecology, Eco System, Food Chain, 

Biodiversity and its conservation, Hot spots of Biodiversity, threats to diversity, iorest 

sustainable development and management, any other related current issues, IPR. 

4. Environment Pollution and Solid Waste Management - Air Pollution, Water pollution, Soil 

Pollution, Noise Pollution and remedies. Solid waste Management- Types of Solid waste 

management, factors affecting the solid waste generation, 

and reuse. Any other related Current issues. Environment protection Act, Air (prevention and 

control of pollution), water (prevention and control of pollution), water pollution Cess Act. 

Impact of solid waste, , 
Recycling 

5. Role of Information Technology in Environment and Human Health - Global Environmental 

issues like Climate change, acid rains, global warming, wasteland reclamation, watersied 

management, watershed approach for sustainable development, linking of rivers, water 

Crisis. Any other related current issues. 

State community-civil society interface, Joint forest management system - community 

participation, Development, Displacement and Rehabilitation. 

Sustainable Forest Development. Flood, earthquake, drought, tsunami, Global warming. 

Ozone layer, CFC, carbon credit. 

5. Disaster Management,

PAPER-V General Studies 4 

Section-: Ethics 
Essence, determinants and consequences of ethics in human action, dimensions of ethics, 

ethics in private and public relationships. 

Ethics in public administration, status and problems, ethical dilemmas in govemment and 

private institutions, laws, rules, regulations and conscience as source of ethical guidance; 

Accountability and ethical governance, strengthening of ethical and moral values in 

governance, ethical issues in international relations and funding, corporate governance; 

Concept of public service, philosophical basis of governance, information sharing and 

transparency in government, Right to Iniormation, codes of ethics, codes of conduct, citizen 

charters, work culture, quality of service delivery, utilization of public fund, challenges of corruption. 

Human values- lessons from the lives and teachings of great leaders, reformers, 

administrators, Role of family, society, and educational institutions in inculcating values. 

Section-I: Integrit 
Integrity, impartiality and non- partisanship, objectivity, dedication to public service, 

empathy, tolerance and compassion towards the weaker sections, 

Section-1II: Aptitude 
' 

Aptitude and foundational values for civil service, Con tent, structure, function, 'its relation 

with thoughts and behavior, moral ànd polilical altilucles, social intluence and persuasion, 



tcde and toundational values for civil service, cmotionnl intelligence and their inties 

pplication in administration and governance, contributions of mmoral thinkcrs iromn intin nl 

the world, 

Case stucdies of above issues. 
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